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Утвержден 

решением коллегии 

Министерства просвещения и 

науки Кабардино-Балкарской 

Республики 

от 27 февраля 2023 г. 

 

Деятельность Министерства просвещения и науки Кабардино-Балкарской Республики 

в 2022 году осуществлялась в соответствии с федеральными законами от 29 декабря 2012 г. 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее – Закон об образовании),  

от 23 августа 1996 г. № 127-ФЗ «О науке и государственной научно-технической политике», 

Законом Кабардино-Балкарской Республики от 24 апреля 2014 г. № 23-РЗ «Об образовании», 

Концепцией государственной молодежной политики в субъектах Российской Федерации, 

входящих в Северо-Кавказский федеральный округ, до 2025 года, указами Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 599 «О мерах по реализации государственной 

политики в области образования и науки», № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики», от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях 

и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», от 

21 июля 2020 г. № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период 

до 2030 года». 

 

Реализация государственных программ  

Российской Федерации 

и Кабардино-Балкарской Республики 
 

Министерством просвещения и науки Кабардино-Балкарской Республики в 2022 году 

была осуществлена реализация, в том числе координация, мероприятий следующих 

государственных программ: 

государственной программы Российской Федерации «Развитие образования», 

утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 г. 

№ 1642; 

государственной программы Российской Федерации «Доступная среда», 

утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 29 марта 2019 г. 

№ 363; 

государственной программы Кабардино-Балкарской Республики «Развитие 

образования в Кабардино-Балкарской Республике», утвержденной постановлением 

Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 22 апреля 2020 г. № 86-ПП; 

государственной программы Кабардино-Балкарской Республики «Профилактика 

правонарушений и укрепление общественного порядка и общественной безопасности в 

Кабардино-Балкарской Республике», утвержденной постановлением Правительства 

Кабардино-Балкарской Республики от 2 сентября 2013 г. № 240-ПП.  

В соответствии с Положением о Министерстве просвещения и науки Кабардино-

Балкарской Республики, утвержденным постановлением Правительства Кабардино-
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Балкарской Республики от 1 августа 2022 г. № 183-ПП (далее – Минпросвещения КБР), 

Минпросвещения КБР осуществляет функции по выработке и реализации государственной 

политики, нормативному правовому регулированию в сферах: 

образования; 

научной, научно-технической и инновационной деятельности; 

воспитания, опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних граждан, 

социальной поддержки и социальной защиты обучающихся образовательных организаций. 
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I. Решение общеминистерских задач 
 

Задачи в сферах образования и науки, поставленные в ряде основополагающих 

документов общегосударственного уровня, в том числе в указах Президента Российской 

Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной 

социальной политики», от 7 мая 2012 г. № 599 «О мерах по реализации государственной 

политики в области образования и науки», от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях 

и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»,  

от 21 июля 2020 г. № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации  

на период до 2030 года», в течение 2022 года успешно решались, в том числе были 

разработаны 60 проектов нормативных правовых актов для совершенствования правовой 

базы республики. 

В 2023 году подготовка нормативных правовых актов, необходимых для реализации 

требований федеральных законов и законов Кабардино-Балкарской Республики, 

распорядительных актов Главы и Правительства КБР, будет осуществляться в соответствии 

с планами, утверждаемыми Правительством КБР и Минпросвещения КБР.  

 

Информация о реализации мероприятий  

национального проекта «Образование» 
 

В 2022 году Минпросвещения КБР была продолжена работа по реализации 

мероприятий региональных проектов национального проекта «Образование», таких как 

«Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Цифровая образовательная среда», 

«Молодые профессионалы», «Социальная активность». 

В соответствии с заключенными с Министерством просвещения Российской 

Федерации соглашениями в 2022 году за счет средств федерального бюджета и с учетом 

республиканского софинансирования предусмотрены средства: 

на реализацию мероприятий в рамках национального проекта «Образование»  

в сумме 3 641 млн руб., в том числе на реализацию федеральной программы: 

1) «Современная школа» –3 432,68 млн руб.;  

2) «Успех каждого ребенка» – 37,18 млн руб.;  

3) «Цифровая образовательная среда» – 85,58 млн руб.; 

4) «Молодые профессионалы» – 77,90 млн руб.; 

5) «Социальная активность» – 7,75 млн руб. 

на реализацию мероприятий в рамках национального проекта «Демография» в 

соответствии с федеральным проектом «Содействие занятости женщин – создание условий 

дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» в сумме 1,23 млн руб. 

Общий объем средств, предусмотренных Минпросвещения КБР на реализацию в 2022 

году мероприятий национального проекта «Образование» и национального проекта 

«Демография», составляет 3 642,23 млн руб. 

В рамках регионального проекта «Современная школа» основным мероприятием, 

реализуемым в рамках национального проекта «Образование» в Кабардино-Балкарской 

Республике, является строительство зданий общеобразовательных учреждений, отвечающих 

современным требованиям. 
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В рамках данного проекта реализуются следующие мероприятия: 

капитальное строительство объектов образования в 2022-2023 годах проектной 

мощностью 6 324 мест, в том числе со сроком завершения: 

в 2022 году – 1785 мест: общеобразовательная школа на 785 мест в г.о. Прохладный; 

общеобразовательная школа на 500 мест в г. Нарткале; общеобразовательная школа на 500 

мест в с.п. Куба. Строительно-монтажные работы по объектам «Строительство школы в с.п. 

Куба на 500 мест», «Строительство школы на 500 мест в г. Нарткале» завершены. Объекты 

полностью профинансированы. Получено разрешение на ввод в эксплуатацию. На объекте 

«Строительство школы на 785 мест в г.о. Прохладный» усиленными темпами продолжаются 

строительно-монтажные работы. Плановый срок завершения объекта, по информации 

Минстроя КБР, – март 2023 года; 

в 2023 году – 4 539 мест: общеобразовательная школа в г.о. Нальчик на 1 500 мест; 

общеобразовательная школа в г.о. Баксан на 1 224 мест; общеобразовательная школа  

в г.о. Прохладный на 560 мест; общеобразовательная школа в с. Красносельское 

Прохладненского района на 500 мест; общеобразовательная школа в г.п. Майский Майского 

муниципального района на 330 мест; общеобразовательная школа в с.п. Сармаково 

Зольского муниципального района на 275 мест; общеобразовательная школа в с.п. Псынабо 

Урванского муниципального района на 150 мест. Плановый срок завершения строительства 

по указанным объектам - 20 декабря 2023 г. 

В рамках проекта «Современная школа» также реализованы следующие 

мероприятия: 

создан центр «Доброшкола» на базе ГБОУ «Специальная (коррекционная) школа-

интернат № 1» Минпросвещения КБР. Обновлены кабинеты предметной области 

«Технология» по направлениям трудовой подготовки: швейное, столярное дело, кабинеты 

для индивидуальных коррекционных занятий, оборудована кино-фото студия. В 

дальнейшем выпускники смогут получить профессиональные навыки, способствующие 

трудоустройству и успешной социализации. Предусмотренные на мероприятие средства 

(7,95 млн рублей) освоены в полном объеме; 

обновлена материально-техническая база для реализации основных  

и дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технологической 

направленностей путем создания центров образования «Точка роста» в 37 

общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых 

городах. Помещения в центрах образования «Точка роста» приведены в соответствие с 

требованиями бренд-бука, осуществлена поставка оборудования, учебный процесс в 

кабинетах ведется с 1 сентября 2022 г., выделенные финансовые средства (58,04 млн 

рублей) освоены в полном объеме; 

создан детский технопарк «Кванториум» на базе МКОУ «СОШ № 11» г.о. Нальчик. 

Помещения приведены в соответствие с требованиями бренд-бука, осуществлена поставка 

оборудования, учебный процесс ведется с 1 сентября 2022 г. Объем предусмотренных на 

мероприятие средств составляет 21,44 млн рублей, которые освоены в полном объеме. 

В рамках проекта «Успех каждого ребенка» в 2022 г. продолжена работа по созданию 

современных и комфортных условий для занятия физической культурой и спортом: 

осуществлен ремонт 12 спортивных залов и 4 плоскостных сооружений в шести 



 

8 
 

муниципальных образованиях республики. На указанные цели до муниципальных 

образований доведены средства в объеме 28,22 млн рублей. В настоящее время весь 

комплекс ремонтных работ завершен и объекты сданы в эксплуатацию.  

Также в рамках проекта в 2022 г. реализованы мероприятия по созданию 

930 новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации 

дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей. Объем выделенных 

средств составил 8,96 млн рублей. Образовательным учреждениям в полном объёме 

доведено соответствующее материально-техническое обеспечение, необходимое для 

создания новых мест. В 2023 г. реализация указанного мероприятия продолжится.  

В рамках федерального проекта «Цифровая образовательная среда» в 2022 г.  

в 54 образовательных организациях обновлена материально-техническая база в части 

приобретения компьютерного оборудования для использования верифицированного 

образовательного контента в рамках реализации основных образовательных программ 

(комплект ноутбуков для проведения занятий с использованием элементов цифровой 

образовательной среды), а также периферийного оборудования для печати учебных 

материалов (МФУ). Объем предусмотренных финансовых средств на реализацию 

мероприятия составил 85,58 млн рублей, которые освоены в полном объеме.  

В рамках мероприятия «Создание (обновление) материально-технической базы 

образовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального 

образования» регионального проекта «Молодые профессионалы» в 2022 г. открыты  

11 современных мастерских на базе четырех государственных бюджетных 

профессиональных учреждений (3 мастерские на базе ГБПОУ «КБАПК», 4 мастерские на базе 

ГБПОУ «КБСХК», 2 мастерские на базе ГБПОУ «НКЛП», 2 мастерские на базе ГБПОУ «ПМК») 

по направлениям «Промышленные и инженерные технологии» и «Искусство, дизайн и сфера 

услуг». Общий объем средств, направленных на реализацию указанных мероприятий, 

составил 57,02 млн рублей. Средства освоены в полном объеме. В настоящее время все 

вновь открытые мастерские задействованы в учебном процессе. В 2023 г. в прежнем виде 

реализация мероприятия не планируется. Ожидается трансформация результатов и 

показателей в рамках нового проекта. 

По данному проекту реализовано также мероприятие 

«Разработка и распространение в системе среднего профессионального образования 

новых образовательных технологий и формы опережающей профессиональной подготовки» 

с финансовым обеспечением в объеме 20,87 млн рублей на базе ГБПОУ «КБГТК», где создан 

Центр опережающей профессиональной подготовки. По данному мероприятию заключены и 

освоены государственные контракты на всю сумму финансирования.  

В рамках проекта «Социальная активность» на реализацию мероприятия 

«Проведение Всероссийского конкурса лучших региональных 

практик поддержки волонтерства» в отчетном году выделено 7,75 млн рублей. В рамках 

национального проекта «Образование» в 2022 году республика в третий раз вошла в число 

победителей Всероссийского конкурса лучших региональных практик поддержки 

волонтерства «Регион добрых дел». Средства освоены в полном объеме.  

В 2023 году полномочия по реализации данного мероприятия переданы в 

Министерство по делам молодежи КБР. 
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Информация о ходе реализации мероприятий 

национального проекта «Демография» 
 

В рамках реализации мероприятия по созданию новых мест дошкольного 

образования национального проекта «Демография» обеспечена 100-процентная 

доступность дошкольного образования для детей и реализованы государственные гарантии 

получения дошкольного образования всем очередникам на территории Кабардино-

Балкарской Республики, и эта ситуация находится на постоянном контроле в 

Минпросвещения КБР. 

Запланированные проектом 3 025 новых мест в 54 образовательных организациях 

дошкольного образования созданы: 

в 2019 году – 940 мест в 21 образовательных организациях; 

в 2020 году – 1 520 мест в 22 образовательных организациях;  

в 2021 году – 185 мест в 4 образовательных организациях; 

в 2022 году – 380 мест в 5 образовательных организациях. 

В рамках федерального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий 

дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» национального проекта 

«Демография» в Кабардино-Балкарской Республике в 2022 г. реализовано мероприятие 

«Создание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет любой направленности 

в организациях, осуществляющих образовательную деятельность (за исключением 

государственных, муниципальных), и у индивидуальных предпринимателей, 

осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам 

дошкольного образования, в том числе адаптированным, и присмотр и уход за детьми». 

Создано 10 новых мест. Объем средств, выделенных на данное мероприятие, составил  

1,23 млн рублей.  

 

Мониторинг повышения заработной платы  

работников сферы образования 
 

В целях реализации указов Президента Российской Федерации  

от 7 мая 2012 г. № 597, от 1 июня 2012 г. № 761 и от 28 декабря 2012 г. № 1688 в Кабардино-

Балкарской Республике на постоянном контроле находится вопрос достижения целевых 

показателей средней заработной платы различных категорий педагогических работников. 

В соответствии с данными оперативного мониторинга достижения целевых уровней 

средней заработной платы, проводимого Минпросвещения КБР, по итогам 2022 г. 

достигнуты следующие результаты: 

среднемесячная зарплата педагогических работников дошкольного образования 

составила 26 464,0 руб. (97,55% от среднемесячной заработной платы в сфере общего 

образования при целевом значении – 100% от среднемесячной заработной платы в сфере 

общего образования, рост по сравнению с 2021 годом – на 2254,0 руб., или 9,3 %); 

среднемесячная зарплата педагогических работников общего образования составила 

27 937,0 руб. (107,13 % от среднемесячного дохода от трудовой деятельности в Кабардино-

Балкарской Республике при целевом значении – 100% от среднемесячного дохода от 
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трудовой деятельности в Кабардино-Балкарской Республике, рост по сравнению  

с 2021 годом – на 3394,0 руб., или 13,8 %); 

средняя заработная плата педагогов дополнительного образования детей составила 

28 587,0 руб. (101,2% от среднемесячной заработной платы учителей общего образования 

при целевом значении – 100 % от среднемесячной заработной платы учителей общего 

образования, рост по сравнению с 2021 годом – на 2 514,0 руб., или 9,6%); 

среднемесячная заработная плата педагогических работников организаций, 

оказывающих социальные услуги детям-сиротам, составила 27 869,0 руб. (116,9%  

от среднемесячного дохода от трудовой деятельности в Кабардино-Балкарской Республике 

при целевом значении – 100% от среднемесячного дохода от трудовой деятельности в 

Кабардино-Балкарской Республике, рост по сравнению с 2021 годом на 5 686,0 руб., или 

20,7%); 

средняя заработная плата преподавателей организаций среднего профессионального 

образования составила 27 254,0 руб. (102,16 % от среднемесячного дохода от трудовой 

деятельности в Кабардино-Балкарской Республике при целевом значении – 100,0%  

от среднемесячного дохода от трудовой деятельности в Кабардино-Балкарской Республике, 

рост по сравнению с 2021 годом – на 1 798,0 руб., или 7,1 %). 

 

Независимая оценка качества образования 
 

В 2022 году независимая оценка качества условий организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность на территории Кабардино-Балкарской Республики  

(далее – НОКО), проведена в отношении 132 организаций. 

Мероприятия по сбору, обработке, анализу и интерпретации данных, а также 

подготовке аналитического отчёта осуществлялись организацией-оператором – обществом с 

ограниченной ответственностью «Научно-образовательный центр» в рамках выполнения 

условий государственного контракта от 20.04.2022 г. № 36. 

НОКО осуществлялась по общим критериям оценки качества условий оказания услуг 

образовательными организациями «Открытость и доступность информации об 

организации»; «Комфортность условий предоставления услуг, включая время ожидания 

предоставления социальной услуги»; «Доступность услуг для инвалидов»; 

«Доброжелательность, вежливость работников организации образования». 

Источниками информации для расчёта показателей определены официальные сайты 

образовательных организаций в информационно-коммуникационной сети «Интернет»; 

результаты изучения условий оказания услуг образовательными организациями 

(наблюдение, посещение организации образования); мнение получателей услуг о качестве 

условий оказания услуг (анкетирование, интервьюирование, телефонный опрос, интернет-

опрос, в том числе на сайте образовательной организации). 

Итоги проведения НОКО обсуждены на заседании Общественного совета при 

Минпросвещения КБР по проведению независимой оценки качества условий осуществления 

образовательной деятельности.  

Результаты НОКО показали, что в целом все исследуемые образовательные 

организации получили достаточно высокие оценки. Отмечено общее положительное 
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впечатление экспертов о динамике модернизации образовательных организаций, что 

позволяет сделать вывод о том, что большинство получателей социальных услуг в сфере 

образования удовлетворены соответствующими услугами, несмотря на то, что в 2022 году 

около 50 дошкольных образовательных организаций приняли участие в НОКО впервые. 

Проведённый опрос среди 20 687 получателей услуг образовательных организаций 

отмечен высокими оценками по показателям, характеризующим критерии: «Комфортность 

условий предоставления услуг»; «Доброжелательность, вежливость работников 

организации»; «Удовлетворённость условиями оказания услуг». 

Показатель оценки качества по совокупности организаций составил 96,34 балла. При 

этом 24% образовательных организаций продемонстрировали максимальное интегральное 

значение по совокупности общих критериев в части основных и дополнительных 

показателей - 100 баллов. 

Самая нижняя средняя итоговая оценка качества условий осуществления 

образовательной деятельности составила 76,26 балла. Наиболее высокие значения получили 

организации, расположенные в г.о. Баксан, Баксанском, Лескенском и Терском 

муниципальных районах. 

По итогам проведения НОКО организацией-оператором представлены рекомендации 

и предложения каждой образовательной организации по всем пяти критериям.  

Во исполнение требований законодательства по результатам проведения НОКО 

местными администрациями муниципальных районов и городских округов принимаются 

нормативные акты по утверждению планов по устранению недостатков, выявленных в ходе 

независимой оценки качества условий оказания услуг.  

Информация о результатах работы в данном направлении размещена на сайте 

bus.gov.ru и в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 

Реализация иных организационных функций.  

Вопросы государственной службы и кадров 
 

Одним из основных направлений деятельности Минпросвещения КБР 

в 2022 году являлось повышение эффективности государственной гражданской службы, 

внедрение современных информационных технологий, совершенствование методов оценки 

кандидатов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы и 

развитие кадрового потенциала. 

В рамках реализации мер, направленных на совершенствование кадровой политики 

на государственной гражданской службе, продолжена работа по актуализации должностных 

регламентов гражданских служащих в части включения в них квалификационных требований 

для замещения должностей гражданской службы, сформированных с учётом областей и 

видов деятельности и учитываемых в ходе кадровых процедур для оценки 

профессионального уровня гражданских служащих. 

Особое внимание уделялось вопросам профессионального развития государственных 

гражданских служащих, руководителей государственных образовательных учреждений, 

совершенствования локальных правовых актов, регламентирующих прохождение 

государственной гражданской службы в Минпросвещения КБР. Сформирован резерв кадров 
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для замещения вакантных должностей в Минпросвещения КБР. В установленном 

действующим законодательством порядке проводилась работа по присвоению классных 

чинов гражданским служащим Минпросвещения КБР, реализованы мероприятия по 

профессиональному развитию государственных гражданских служащих. 

В целях оказания практической помощи в профессиональном становлении, 

приобретении новых профессиональных знаний и навыков служащим, впервые 

поступившим на государственную гражданскую службу, организовано наставничество. 

 В рамках реализации положений Указа Президента Российской Федерации  

от 7 мая 2012 г. № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы 

государственного управления» осуществлялась работа по совершенствованию принципов 

кадровой политики в Минпросвещения КБР. Завершены организационные мероприятия, 

связанные с внедрением федеральной информационной системы «Единая информационная 

система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской 

Федерации». 

Продолжена работа по выявлению и поддержке лучших работников системы 

образования и науки. В 2022 году государственными наградами Кабардино-Балкарской 

Республики награждены 26 человек, ведомственными наградами Министерства 

просвещения Российской Федерации – 154 человека, Министерства просвещения и науки 

Кабардино-Балкарской Республики – 84. 

Обеспечена работа Минпросвещения КБР по ведению кадрового делопроизводства. В 

2022 году издано 252 приказа по личному составу, 261 – по предоставлению отпусков. 

Своевременно представлены в Территориальный орган Федеральной службы 

государственной статистики по Кабардино-Балкарской Республике сведения о составе 

работников, замещающих должности государственной гражданской службы, а также 

сведения о дополнительном профессиональном образовании и движении работников. 

 

Антикоррупционная деятельность 
 

Антикоррупционная политика Минпросвещения КБР направлена на 

совершенствование нормативно-правовой базы по вопросам прохождения государственной 

гражданской службы, координацию деятельности образовательных организаций по 

предупреждению коррупционных правонарушений, а также выработке мер по устранению 

причин и условий, порождающих коррупцию в системе образования. 

Нормативная правовая база по вопросам противодействия коррупции 

Минпросвещения КБР своевременно актуализируется и приводится в соответствие с 

изменениями, внесёнными в федеральное законодательство и законодательство 

Кабардино-Балкарской Республики. 

Антикоррупционная экспертиза проектов нормативных актов Минпросвещения КБР 

проводилась в соответствии с приказом Министерства просвещения, науки и по делам 

молодежи Кабардино-Балкарской Республики от 28.12.2018 г. № 993. За 2022 год проведена 

антикоррупционная экспертиза 40 проектов нормативных правовых актов, коррупциогенные 

факторы в них не выявлены. 

2 государственных гражданских служащих, в должностные обязанности которых 
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входит участие в противодействии коррупции, прошли повышение квалификации по 

направлению. 

Систематически проводился анализ заявлений, обращений граждан и организаций на 

предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны государственных служащих 

Минпросвещения КБР. За отчетный период обращения граждан о фактах коррупции со 

стороны государственных служащих Минпросвещения КБР не поступали.  

Организована работа антикоррупционной «горячей линии». За отчетный период 

поступили 3 обращения, они рассмотрены в установленном порядке. 

Для государственных гражданских служащих Минпросвещения КБР и руководителей 

подведомственных образовательных учреждений представителем прокуратуры КБР 

проведен обучающий семинар по заполнению справок о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера. 

Также проведен семинар по вопросам соблюдения антикоррупционных стандартов, 

особое внимание уделено требованию о предотвращении и урегулировании конфликта 

интересов, а также ответственности за несоблюдение антикоррупционных стандартов.  

На основании приказа Минпросвещения КБР от 02.12.2022 г. № 22/980  

«О проведении декады по противодействию коррупции в Минпросвещения КБР, 

посвященной Международному дню борьбы с коррупцией», проведено анонимное 

анкетирование кадрового состава с целью выявления возможного проявления клановости и 

дискриминации по национальному и религиозному признакам, анкетирование по 

соблюдению ограничений и запретов, требований о предотвращении или об 

урегулировании конфликта интересов, тестирование госслужащих на знание принципов 

профессиональной этики, основных правил служебного поведения и законодательства о 

противодействии коррупции, семинар с госслужащими по вопросам соблюдения 

антикоррупционных стандартов, требований о предотвращении и урегулировании 

конфликта интересов, ответственности за несоблюдение антикоррупционных стандартов. 

По итогам декларационной кампании 2022 года (за отчетный 2021 год) сведения о 

своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения 

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей представили 42 государственных гражданских 

служащих Минпросвещения КБР и руководители 23 образовательных учреждений, 

подведомственных Минпросвещения КБР. В сектор по вопросам противодействия 

коррупции заявления о невозможности представить сведения о доходах не поступали.  

Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 

государственных гражданских служащих и руководителей подведомственных 

образовательных организаций в установленные сроки размещены на сайте 

Минпросвещения КБР. 

Проведено тестирование 38 государственных гражданских служащих 

Минпросвещения КБР, которые показали высокий уровень знания принципов 

профессиональной этики, основных правил служебного поведения и законодательства о 

противодействии коррупции. 
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С целью профилактики конфликта интересов при осуществлении государственных 

закупок в Минпросвещения КБР проводится работа, направленная на выявление личной 

заинтересованности служащих (работников) при осуществлении закупок, которая приводит 

или может привести к конфликту интересов. В частности, государственные гражданские 

служащие (работники), участвующие при осуществлении закупок, заполняют декларацию о 

возможной личной заинтересованности, разработанную Министерством труда и социальной 

защиты Российской Федерации. На основании указанных действий формируется профиль 

служащего (работника), участвующего в закупочной деятельности. 

Минпросвещения КБР уделяется внимание развитию правовой грамотности и 

правосознания государственных гражданских служащих, в должностные обязанности 

которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных нужд. В 2022 году 2 государственных гражданских служащих, участвующих 

в закупочной деятельности, прошли повышение квалификации. 

Утвержден комплекс мер по минимизации коррупционных рисков при реализации 

национальных проектов в Минпросвещения КБР, определены меры, сроки исполнения и 

ответственные должностные лица, которым указано на безусловное соблюдение мер по 

минимизации коррупционных рисков при реализации национальных проектов. 

Проведены мероприятия по профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции для лиц, впервые поступивших на государственную 

гражданскую службу, замещающих должности, связанные с соблюдением 

антикоррупционных стандартов. Трое государственных гражданских служащих, впервые 

поступивших на государственную гражданскую службу, замещающих должности, связанные 

с соблюдением антикоррупционных стандартов, прошли повышение квалификации. 

В рамках реализации подпрограммы «Противодействие коррупции» государственной 

программы КБР «Профилактика правонарушений и укрепление общественного порядка и 

общественной безопасности в КБР» под методическим руководством ГБУ ДО «Центр 

непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников» 

Минпросвещения КБР организованы курсы повышения квалификации для работников 

общеобразовательных организаций, организаций среднего профессионального образования 

по вопросу использования элементов антикоррупционного воспитания на уроках истории, 

экономики, права, обществознания. 

За 2022 год в разделе «Антикоррупционная деятельность» размещены  

9 информационно-аналитических докладов (отчётов) на антикоррупционную тематику. 

 
Совершенствование документооборота  

и работы с обращениями граждан и организаций 
 

Общий документооборот Минпросвещения КБР в 2022 году составил  

38 910 документов, из них входящих документов – 9 721, пересланных из других органов 

государственной власти – 13 361, обращений граждан – 593, исходящих документов – 11 623, 

в том числе 1 089 – распорядительных документов, 957 – исходящих документов о 

результатах рассмотрения обращений граждан, 211 ответов на обращения, представленные 
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из общественной приемной Главы КБР и Правительства КБР, 531 служебная записка;  

512 заявок в службу поддержки, 18 документов ДСП, зарегистрировано 293 соглашения.  

В Минпросвещения КБР поступило 593 обращения граждан и организаций, большая 

часть которых в электронном виде. В большинстве обращений затронуты вопросы общего и 

высшего образования, касающиеся реализации прав граждан Российской Федерации и 

иностранных граждан на получение общедоступного дошкольного, начального, основного и 

среднего общего образования, высшего образования в образовательных организациях 

Российской Федерации; строительства новых и ремонта функционирующих школ; 

организации и качества питания в дошкольных и общеобразовательных организациях; 

охраны здоровья воспитанников и обучающихся; неправомерного взимания денежных 

средств с родителей (законных представителей) обучающихся; обеспечения бесплатными 

учебниками; сохранения и использования родных языков; установления размера и 

своевременности выплаты заработной платы работникам образовательных организаций; 

выплаты стипендий; предоставления иногородним студентам мест в общежитиях; 

предоставления жилья детям-сиротам; перевода студентов образовательных организаций 

высшего образования с платной формы обучения на обучение за счет средств федерального 

бюджета; действия/бездействие администраций и педагогических работников 

образовательных организаций; неправомерных действий администраций образовательных 

организаций. 
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II. Бюджетная деятельность 
 

Основными задачами финансово-экономической деятельности Минпросвещения КБР 

в 2022 финансовом году являлись: 

контроль за эффективным использованием средств, в том числе межбюджетных 

трансфертов местным бюджетам, расходов на содержание подведомственных учреждений; 

реализация «майских указов» Президента РФ, в частности, повышение средней 

заработной платы педагогических работников и достижение индикативных показателей 

средней заработной платы педагогических работников всех категорий; 

обеспечение своевременного и полного финансирования заработной платы 

работников системы образования; 

сокращение неэффективных расходов в системе образования путем оптимизации 

штатной численности и сети образовательных организаций; 

обеспечение бесперебойного функционирования подведомственных учреждений; 

недопущение образования остатков неиспользованных средств федерального 

бюджета; 

снижение кредиторской задолженности;  

формирование отраслевого бюджета на 2023 год, обеспечивающего выполнение всех 

основных направлений, финансируемых за счет ассигнований бюджета Минпросвещения 

КБР. 

В соответствии с Законом Кабардино-Балкарской Республики от 28 декабря 2021 г.  

№ 50-РЗ «О республиканском бюджете Кабардино-Балкарской Республики на 2022 год и на 

плановый период 2023 и 2024 годов» объем средств, предусмотренных по отрасли 

«Образование» на 2022 год, составил 12 753,75 млн рублей, в том числе: 

средства республиканского бюджета КБР – 9 972,88 млн рублей; 

средства федерального бюджета – 2 780,87 млн рублей. 

В целом за 2022 год отраслевой бюджет исполнен в объеме 12 721,84 млн рублей, что 

составляет 99,75 %. 

 

Анализ исполнения республиканского бюджета КБР  

по отрасли «Образование» за 2022 год 
 

КОСГУ Наименование КОСГУ 
Ассигнования  

2022 год 

Расход  

по счетам 

Процент 

исполнения 

211 Заработная плата 35 712 046,04 35 712 046,04 100,00 

212 
Прочие несоциальные выплаты 

персоналу в денежной форме 
27 491,89 14 200,00 51,65 

213 
Начисления на выплаты по 

оплате труда 
10 857 133,06 10 479 440,43 96,52 

221 Услуги связи 1 259 781,20 1 119 094,53 88,83 

222 Транспортные услуги 574 679,09 569 374,09 99,08 

223 Коммунальные услуги 3 601 872,70 2 985 359,04 82,88 

225 
Работы, услуги по содержанию 

имущества 
1 200 679,33 1 200 679,33 100,00 

226 Прочие работы, услуги 49 158 947,49 45 510 864,66 92,58 

227 Страхование 33 000,00 33 000,00 100,00 
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228 
Услуги, работы для целей 

капитальных вложений 
210 000,00 210 000,00 100,00 

241 

Безвозмездные перечисления 

(передачи) текущего характера 

сектора государственного 

управления 

1 517 572 319,25 1 510 345 865,59 99,52 

245 

Безвозмездные перечисления 

иным нефинансовым 

организациям (за исключением 

нефинансовых организаций 

государственного сектора) на 

производство 

14 835 740,06 14 835 705,97 100,00 

246 

Безвозмездные перечисления 

некоммерческим организациям 

и физическим лицам - 

производителям товаров, работ 

и услуг на производство 

7 753 535,35 7 753 535,35 100,00 

251 

Перечисления текущего 

характера другим бюджетам 

бюджетной системы Российской 

Федерации 

10 753 520 147,71 10 744 255 521,11 99,91 

262 
Пособия по социальной помощи 

населению в денежной форме 
48 577 200,00 44 065 122,45 90,71 

266 

Социальные пособия и 

компенсации персоналу в 

денежной форме 

939 655,64 939 655,64 100,00 

291 Налоги, пошлины и сборы 9 329 337,36 8 864 994,00 95,02 

292 

Штрафы за нарушение 

законодательства о налогах и 

сборах, законодательства о 

страховых взносах 

1 429,58 1 429,58 100,00 

293 

Штрафы за нарушение 

законодательства о закупках и 

нарушение условий контрактов 

(договоров) 

7 000,00 7 000,00 100,00 

296 
Иные выплаты текущего 

характера физическим лицам 
18 364 910,00 18 304 410,00 99,67 

297 
Иные выплаты текущего 

характера организациям 
46 892,68 46 892,68 100,00 

310 
Увеличение стоимости основных 

средств 
272 622 090,26 267 064 037,53 97,96 

346 
Увеличение стоимости прочих 

материальных запасов 
2 838 111,15 2 838 111,15 100,00 

349 

Увеличение стоимости прочих 

материальных запасов 

однократного применения 

4 703 798,42 4 687 550,00 99,65 

Итого  12 753 747 798,26 12 721 843 889,17 99,75 

 

В структуре отраслевого бюджета 10 753,52 млн рублей, или 84,32%, составляют 

межбюджетные трансферты, направляемые бюджетам муниципальных районов и городских 
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округов на оплату труда работников государственных и муниципальных образовательных 

учреждений, социальные выплаты, исполнение переданных полномочий, пополнение 

библиотечных фондов и т.д. 

На оплату труда работников муниципальных, государственных бюджетных 

образовательных организаций, а также аппарата Минпросвещения КБР на 2022 год были 

предусмотрены средства в размере 9 415,69 млн рублей, которые исполнены на 99,92%. На 

оплату труда работников муниципальных отделов опеки (попечительства), комиссий по 

делам несовершеннолетних, а также их материальные затраты было предусмотрено  

54,62 млн рублей, исполнено 99,05%. Выплата заработной платы работникам отрасли  

в 2022 году осуществлялась своевременно и в полном объеме. 

Согласно утвержденным нормативам в отраслевом бюджете также предусмотрены 

средства на организацию питания, мягкий инвентарь, налоги на содержание имущества. 

В соответствии с законами Кабардино-Балкарской Республики от 13.04.2007 г.  

№ 25-РЗ, от 17.01.2007 г. № 9-РЗ размер ежемесячных выплат на содержание детей-сирот, 

детей, оставшихся без попечения родителей, в семьях опекунов (попечителей), приемных 

родителей, а также размер вознаграждения приемным родителям в 2022 году составил 85% 

от величины прожиточного минимума по Кабардино-Балкарской Республике для 

соответствующих категорий граждан. На указанные цели из предусмотренных  

167,7 млн рублей освоены средства в сумме 166,5 рублей (99,3%). 

В соответствии со статьей 35 Федерального закона от 29.12.2013 года № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» также предусмотрены средства на пополнение 

библиотечных фондов общеобразовательных организаций учебниками, расходы составили 

129,8 млн рублей. 

Бюджетам городских округов, муниципальных районов действующими 

нормативными актами предусмотрены также средства на организацию питания 

обучающихся 1-4 классов дневных образовательных организаций, на выплату 

вознаграждения за классное руководство, на организацию летнего отдыха детей в лагерях с 

дневным пребыванием, на повышение квалификации кадров, а также иные межбюджетные 

трансферты на реализацию мероприятий национального проекта «Образование». 

 

Осуществление контрольно-ревизионной деятельности  

и проведение проверок финансово-хозяйственной деятельности 

в подведомственных организациях 
 

Контрольные мероприятия проводились в соответствии с планом-графиком работы 

контрольно-ревизионной группы Минпросвещения КБР на 2022 год. 

Было проведено 7 мероприятий по проверке отдельных вопросов финансово-

хозяйственной деятельности (ревизии) в отношении образовательных учреждений, 

подведомственных Минпросвещения КБР. 

В целях устранения выявленных нарушений и недостатков в подведомственные 

организации направлены предписания об устранении нарушений. Согласно представленным 

подведомственными организациями отчетам выявленные в ходе проверок нарушения и 

недостатки устранены/учтены. По трем предписаниям сроки исполнения/рассмотрения не 
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наступили. 

По результатам проверок ответственные должностные лица привлечены к 

дисциплинарной ответственности (17 работникам объявлено замечание, 6 – выговор). 

С целью установления объективности отдельных доводов, изложенных в обращениях 

граждан, в образовательной организации, подведомственной Минпросвещения КБР, 

проведена проверка. Справка о результатах проверки представлена руководству 

Минпросвещения КБР. 

Также в целях осуществления контроля за соблюдением трудового законодательства 

и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права,  

в 2 подведомственных учреждениях проведена проверка отдельных вопросов правильности 

организации оплаты труда. По результатам проверки представлены справки. 

Информация о нарушениях и недостатках, выявленных в 2022 году в ходе 

проверочных мероприятий, обобщена. 
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III. Общее и дополнительное образование 

Доступность дошкольного образования 
 

Система дошкольного образования Кабардино-Балкарской Республики направлена на 

обеспечение доступности качественного дошкольного образования и представляет собой 

сеть организаций, реализующих основную образовательную программу дошкольного 

образования.  

В Кабардино-Балкарской Республике на 1 января 2023 г. проживают 87 052 (10,03%  

от общего населения) детей дошкольного возраста, что на 8224 ребёнка меньше, чем в 

прошлом году.  

На конец 2022 года образовательные программы дошкольного образования 

реализовывали 266 образовательных организаций. В них укомплектовано более 454 групп 

для детей до трех лет, всего укомплектовано 1882 группы.  

В республике функционируют 8 негосударственных дошкольных учреждений  

(в г.о. Нальчик, г.о. Прохладный, Чегемском муниципальном районе), реализующих 

образовательные программы дошкольного образования. На 1 января 2023 г. 

негосударственным сектором дошкольного образования охвачены 477 чел. 

С 2016 года сохраняется 100-процентная доступность дошкольного образования для 

детей от 3 до 7 лет (и старше). Общая численность воспитанников в дошкольных 

образовательных организациях республики составляет 49 572 человек, что на 1 015 детей 

меньше, чем в прошлом году.  

Одна из приоритетных задач государственной политики в области дошкольного 

образования – создание условий для раннего развития детей в возрасте до трех лет. По 

данным автоматизированной системы образования численность воспитанников в возрасте 

до трех лет увеличилась на 6,24% по сравнению с прошлым годом и составила 9 530 человек, 

что привело к увеличению числа групп раннего возраста. Это позволило сократить очередь в 

ясельные группы детских садов. В результате доступность дошкольного образования для 

детей раннего возраста составляет 100%. 

В соответствии с федеральным проектом «Содействие занятости» национального 

проекта «Демография» в республике продолжается работа по созданию дополнительных 

мест для детей в возрасте до трех лет в образовательных организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного 

образования. 

Запланированные по проекту «Демография» 3 025 новых мест в 54 образовательных 

организациях созданы: 

в 2019 году – 940 мест в 21 образовательных организациях; 

в 2020 году – 1 520 мест в 22 образовательных организациях;  

в 2021 году – 185 мест в 4 образовательных организациях; 

в 2022 году – 380 мест в 5 образовательных организациях. 

По указанным объектам все работы завершены и получены разрешения на ввод в 

эксплуатацию. 
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Кроме того, в рамках государственной программы КБР «Комплексное развитие 

сельских территорий Кабардино-Балкарской Республики» завершается строительство 

детского сада на 140 мест в ст. Солдатская Прохладненского муниципального района. 

Также в рамках реализации мероприятий по созданию дополнительных мест для 

детей в возрасте от 1,5 до 3 лет любой направленности в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность (за исключением государственных и муниципальных),  

и у индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность  

по образовательным программам дошкольного образования, в том числе адаптированным,  

и присмотр и уход за детьми с 2021 году создано 90 дополнительных мест на общую сумму 

11,34 млн рублей. 

В целях обеспечения доступности услуг дошкольного образования активно 

развиваются вариативные формы работы с детьми, не посещающими дошкольные 

образовательные учреждения (развитие негосударственного сектора дошкольного 

образования и групп кратковременного пребывания). 

Для удовлетворения запросов родителей, имеющих детей раннего возраста,  

на предоставление услуг дошкольного образования открыты группы кратковременного 

пребывания (в г.о. Баксан, Баксанском, Лескенском, Чегемском муниципальных районах), 

326 детей охвачены дошкольным образованием через вариативные формы. 

 

Повышение качества дошкольного образования 
 

Реализация федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования (далее – ФГОС дошкольного образования) является основным 

инструментом оценки качества дошкольного образования. 

Все дошкольные образовательные организации в Кабардино-Балкарской Республике 

реализуют ФГОС дошкольного образования.  

Для обеспечения реализации ФГОС дошкольного образования в системе образования 

Кабардино-Балкарской Республики продолжается планомерная работа по созданию 

условий, соответствующих современным требованиям организации образовательного 

процесса: материально-технических, нормативно-правовых, организационно-методических, 

кадровых, информационных. 

Материально-техническая база организаций, реализующих программу дошкольного 

образования, соответствует требованиям, определяемым в соответствии с санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами. Обеспечивается выполнение требований 

пожарной безопасности. В дошкольных организациях установлены системы 

видеонаблюдения, ограждение по периметру, автоматическая пожарная сигнализация, 

разработаны паспорта безопасности и паспорта доступности.  

Здания и внутренние помещения большинства дошкольных корпусов находятся в 

удовлетворительном состоянии. Зданий, находящихся в аварийном состоянии, нет. 

В 2022 г. Кабардино-Балкарской Республике образовательные программы 

дошкольного образования реализовали 4 227 педагогических работников, 2 068 из них 

имеют высшее образование, в том числе 1 926 – высшее педагогическое, 2 159 – среднее 

профессиональное образование, в том числе 2 055 – среднее профессиональное 
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педагогическое образование. Укомплектованность педагогическими работниками 

составляет 100%.  

Педагогические и руководящие работники дошкольных образовательных 

организаций республики систематически повышают квалификацию. За период с 1 января 

2022 г. по 1 декабря 2022 г. прошли курсы повышения квалификации 1 623 работника, 

профессиональную переподготовку – 183. 

 

Развитие инфраструктуры общего образования 
 

В 2022 году образовательную деятельность осуществляли 266 общеобразовательных 

организаций, в которых обучались 119 996 человек. 

Минпросвещения КБР проводится работа по совершенствованию инфраструктуры и 

улучшению материально-технической базы общеобразовательных организаций. 

В общеобразовательных организациях в целом имеется необходимая 

инфраструктура. Столовые или буфеты-раздаточные оборудованы в 266 (100 %) школах, 

спортивные залы – в 251 (94,4 %), актовые залы – в 208 (78,2 %), библиотеки – в 266 (100 %).  

В 244 (91,7%) общеобразовательных организациях имеются оборудованные кабинеты 

информатики, в 219 (82,3%) – кабинеты химии, в 217 (81,6%) – кабинеты физики,  

в 208 (78,2%) – кабинеты биологии, в 191 (71,8%) – кабинеты географии, в 154 (57,9%) – 

кабинеты ОБЖ, в 165 (62%) – кабинеты иностранного языка, в 132 (49,6%) – кабинеты для 

внеурочной деятельности, в 244 (91,7%) – медицинские кабинеты, в 37 (13,9%) - 

логопедические пункты, в 7 (2,63% ) – кабинеты учителя-дефектолога, в 159 (60%) - кабинеты 

педагога - психолога, в 7 (2,63%) - закрытые плавательные бассейны.  

В образовательном процессе используются более 18 тысяч компьютеров,  

3 139 проекторов и 2 734 интерактивные доски. В общеобразовательных организациях 

имеется более 20 000 комплектов различного оборудования и техники (оргтехника, 

цифровые фотоаппараты и видеокамеры, лингафонные кабинеты, веб-камеры, 

мультимедийные комплекты, мобильные комплексы, учебно-наглядное  

и учебно-лабораторное оборудование и цифровые образовательные ресурсы). 

В республике продолжается работа по масштабному строительству и вводу в 

эксплуатацию новых современных школ.  

Всего в Кабардино-Балкарской Республике в 2022 - 2024 годах предусмотрено 

строительство 18 школ мощностью 11 474 места в 11 муниципальных образованиях. Общая 

стоимость строительства указанных школ составит 10 млрд 675 млн 863 тыс. рублей. 

В 2022 году завершилось строительство трех объектов общей мощностью 1 785 мест и 

начато строительство 7 школ общей мощностью 4 539 мест, которые будут построены до 

конца 2023 года. Дополнительно к строящимся объектам в 2023-2024 годах будет построено 

еще 8 общеобразовательных школ общей мощностью 5 150 мест. 

Наряду со строительством школ, в рамках регионального проекта «Модернизация 

школьной системы образования в Кабардино-Балкарской Республике» в 2022-2026 годах 

будут отремонтированы 176 зданий общеобразовательных организаций.  
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В 2022 году капитальный ремонт проходил в 29 объектах  

(19 объектов с однолетним циклом ремонтных работ и 10 объектов с двухлетним циклом 

ремонтных работ). 

Объем средств из федерального бюджета на реализацию указанных мероприятий в 

2022 г. составил 1 355 144,6 тыс. рублей. Из этой суммы 126 475,4 тыс. руб. направлены на 

оснащение ремонтируемых зданий средствами обучения и воспитания. Исходя из 

численности обучающихся, образовательные организации приобрели на денежные 

ассигнования в размере от 3 328,30 тыс. до 9 984,90 тыс. рублей средства для обучения и 

воспитания. 

Для обновления ветхих и дефектных учебников из республиканского бюджета КБР на 

2022 год выделены дополнительные финансовые средства в размере 14 046,30 тыс. рублей. 

Всего закуплено 219 190 ед. учебников. 

В рамках реализации встречных обязательств организовано обучение управленческих 

команд 19 общеобразовательных организаций по программе «Школа Минпросвещения 

России» на базе ГБУ ДПО «Центр непрерывного повышения профессионального мастерства 

педагогических работников» Минпросвещения КБР (104 работника, в том числе 50 АУП и 54 

педагога). 

В целях осуществления общественного контроля за ходом проведения капитального 

ремонта зданий общеобразовательных организаций образован Штаб родительского 

общественного контроля, в состав которого включены 26 представителей родительской 

общественности.  

В соответствии с графиком организованы выезды членов штаба, депутатов 

Парламента КБР, представителей Общественной палаты КБР на 29 объектов капитального 

ремонта. Обучающиеся и их родители принимали участие в обсуждении дизайнерских 

решений, в том числе в разработке дизайн-проектов комнат детских инициатив. 

В истекшем году в рамках проекта «Современная школа» созданы центры 

естественнонаучного и технологического направленностей «Точка роста» в 37 

общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых 

городах. В каждой из этих школ обновлена материально-техническая база, учащимся 

предоставлена возможность изучать предметы на современном высокотехнологическом 

оборудовании. 

Объём предусмотренных средств, как за счет федерального бюджета, так и за счёт 

регионального бюджета, направленных на реализацию мероприятия, составил 58,04 млн 

рублей. В них уже проходят обучение около 7 тысяч школьников. 

В рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта 

«Образование» МКОУ «СОШ №11» г.о. Нальчик открылся детский технопарк «Кванториум». 

В технопарке школьники будут совершенствовать свои теоретические знания и развивать 

естественно-научную и техническую грамотность. Все кабинеты и лаборатории оснащены 

современным оборудованием, созданы условия для проведения опытов, исследований  

и экспериментов, занятий робототехникой и шахматами. В образовательной организации 

начали функционировать 5 квантумов «High Tech», «Цифровая лаборатория химии», 

«Цифровая лаборатория физики», «Цифровая лаборатория биологии» и «Робоквантум». 
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В рамках проекта «Цифровая образовательная среда» оборудованием оснащены 54 

образовательные организации на сумму – 85,58 млн руб. В 2023 году планируется оснастить 

41 учреждение. Таким образом, к концу 2023 года в рамках проекта «Цифровая 

образовательная среда» будут оснащены 255 образовательных организаций.  

Все образовательные организации республики обеспечены устойчивым интернет-

соединением со скоростью не менее 50 Мбит/с для сельских и не ниже 100 Мбит/с для 

городских школ. 

 

Организация горячего питания обучающихся 
 

В консолидированном бюджете Кабардино-Балкарской Республики на 2022 год для 

организации горячего питания обучающихся начальных классов были предусмотрены 

средства в объеме 590 693,73 тыс. рублей, в том числе средства субсидии из федерального 

бюджета составили 561 159 тыс. рублей, республиканского бюджета КБР – 35,8 тыс. рублей. 

На организацию питания обучающихся государственных общеобразовательных организаций 

в республиканском бюджете КБР на 2022 год были предусмотрены средства в объеме 

49 033, 8 тыс. рублей.  

Средняя стоимость горячего питания на одного обучающегося младшего школьного 

возраста в муниципальных общеобразовательных организациях составляла в 2022 году  

68,2 руб.  

В государственных общеобразовательных организациях фактически сложились 

следующие дневные денежные нормативы питания на одного ребёнка в день:  

общеобразовательные организации с круглосуточным пребыванием детей – 230 руб.; 

санаторно-лесные школы – 230 руб.; 

общеобразовательные организации для детей-сирот - 260 руб.; 

кадетские школы-интернаты – 288 руб. 

В 2022 году в муниципальных общеобразовательных организациях  

51 845 обучающихся начальных классов охвачены бесплатным горячим питанием (100 %).  

В соответствии с СанПиНом 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организации общественного питания населения» для детей, нуждающихся  

в лечебном и диетическом питании, оно должно быть организовано в соответствии  

с представленными родителями (законными представителями) назначениями лечащего 

врача.  

В общеобразовательных организациях в республике обучаются  

58 детей с пищевыми особенностями. Согласно заявлениям родителей (законных 

представителей) специализированное лечебное питание получают 15 детей (25 % от общей 

численности детей указанной категории). Соответственно доля обучающихся, отказавшихся  

от его получения, составляет 75 % от общей численности обучающихся с пищевыми 

особенностями. 

К льготным категориям, обеспеченным питанием, относятся 6 725 обучающихся  

5-11 классов в муниципальных общеобразовательных организациях (10 % от общей 

численности указанной возрастной категории обучающихся).  
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Вместе с тем 441 обучающийся с инвалидностью, получающих образование на дому 

или охваченных дистанционными формами обучения, по выбору родителей (законных 

представителей) обеспечиваются продуктовыми наборами (пайками) или денежной 

компенсацией взамен питания в школьной столовой. 

В соответствии с рекомендациями Роспотребнадзора по организации питания 

обучающихся общеобразовательных организаций, а также инструктивными письмами 

Минпросвещения России учащиеся, получающие образование в 1-ую смену, обеспечиваются 

горячим питанием в виде завтрака, учащиеся, получающие образование во 2-ую смену 

обеспечиваются горячим питанием в виде обеда. Замена обеда завтраком не допускается. 

Инфраструктура школьного питания в общеобразовательных организациях в целом 

соответствует необходимым требованиям. В 253 общеобразовательных организациях 

обеспечение горячим питанием обучающихся, получающих начальное общее образование, 

осуществлялось самостоятельно в собственных пищеблоках.  

В 13 общеобразовательных организациях обеспечение горячим питанием 

обучающихся, получающих начальное общее образование, выведено на аутсорсинг (центр 

образования «Успех» г.о. Нальчик, школа № 42 г.о. Прохладный; 11 общеобразовательных 

организаций Лескенского района). 

В большинстве общеобразовательных организаций в пищеблоках предусмотрены 

необходимые наборы помещений, посадочных мест, а также технологического и 

холодильного оборудования, позволяющего осуществлять приготовление безопасной 

кулинарной продукции. Оборудованы необходимые производственные, складские и 

административно-бытовые помещения. В помещениях для приёма пищи созданы условия 

для соблюдения обучающимися правил личной гигиены.  

В соответствии с приказом Минпросвещения КБР от 22.03.2021 г. № 22/234 во всех 

муниципальных районах и городских округах образованы постоянно действующие комиссии 

по контролю за качеством питания обучающихся в образовательных организациях, 

реализующих основные общеобразовательные программы. Проводятся мониторинговые 

мероприятия по оценке соблюдения образовательными организациями требований 

законодательства в части организации качественного питания обучающихся. По результатам 

мониторинговых мероприятий приняты соответствующие меры по повышению качества 

организации питания детей.  

В соответствии с СанПиНом 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организации общественного питания населения» для детей, нуждающихся в 

лечебном и диетическом питании, должно быть организовано лечебное и диетическое 

питание в соответствии с представленными родителями (законными представителями) 

назначениями лечащего врача. Индивидуальное меню должно быть разработано 

специалистом-диетологом с учётом заболевания ребенка (по назначениям лечащего врача).  

В целях формирования среды, способствующей информированности детей и 

родителей об основных принципах здорового питания, организовано обучение 

педагогических работников общеобразовательных организаций по санитарно-

просветительской программе «Основы здорового питания», разработанной ФБУН 

«Новосибирский научно-исследовательский институт гигиены».  
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Укомплектованность кадрами школьных пищеблоков в 2022 году составляет более 

90%. Организацию питания в школах осуществляют 768 работников (повара, кухонные 

рабочие, заведующие производством, ответственные по питанию, кладовщики).  

 

Развитие профессионального роста педагогических работников 
 

Система профессионального роста педагогических работников  

в Кабардино-Балкарской Республике обеспечивается по следующим направлениям:  

индивидуализация механизмов повышения квалификации и профессионального 

развития педагогических работников, построенных на основе диагностики 

профессиональных дефицитов; 

повышение эффективности региональной системы дополнительного 

профессионального педагогического образования; 

осуществление методической поддержки педагогов; 

организация методической поддержки молодых педагогов, реализация программы 

наставничества; 

совершенствование региональной системы развития и поддержки методических 

объединений и профессиональных сообществ педагогов, в том числе в сетевой форме; 

развитие кадрового потенциала образовательных организаций; 

развитие цифровой образовательной среды дополнительного профессионального 

образования педагогических работников; 

принятие управленческих решений по результатам оценки эффективности 

профессионального развития педагогических работников. 

В республике в 2022 году численность работников общеобразовательных 

организаций составляла 15 627 человек, из них, 

руководящих работников - 998 человек;  

педагогических работников – 8 457, в том числе 7 209 учителей. 

Численность учителей в возрасте до 35 лет составляла 480 (6,65 %) человек,  

от 60 лет и выше - 777 (10,77%) человек. Численность женщин составляла 6 484 человек, 

мужчин - 725. 

Из общего числа учителей высшее профессиональное образование имеют  

5 959 человек (83 %), среднее профессиональное образование – 1 227 (17 %). Ученую степень 

доктора наук имеет 1 (0,01%) человек, кандидата наук – 36 человек (0,5 %), ученое звание 

доцента – 2 человека (0,01 %). Высшую квалификационную категорию имеют 2 266 (31,4 %) 

учителей, первую квалификационную категорию - 948 (13,1%).  

Численность учителей, имеющих стаж работы до 3 лет, составляет 452 (6,26%) 

человека, более 20 лет – 1 453 (20,15%).  

Кадровый дефицит учителей в общеобразовательных организациях на начало  

2022-2023 учебного года составил 113 единиц, в том числе учителя иностранных языков - 24, 

русского языка и литературы - 15, физики – 13, математики – 10, физкультуры - 7, истории и 

обществознания - 8, начальных классов - 6, химии - 5, биологии – 4, трудового обучения – 5. 

По остальным предметам - менее 3 единиц.  
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Статистические данные о возрастно-половом составе, квалификации, опыте работы 

учителей дают основание полагать, что для каждой категории учителей нужны свои 

инструменты адресного повышения квалификации и профессионального сопровождения.  

Функционирование системы профессионального роста педагогических работников 

организуется органами и учреждениями, которые обеспечивают преемственность 

сопровождения педагогических работников. 

В рамках реализации задач национального проекта «Образование» и формирования 

национальной системы профессионального роста педагогических работников: 

по программам повышения квалификации прошли обучение 7 435 педагогических 

работников, программы профессиональной подготовки освоили 187 педагогических 

работников);  

в национальную систему профессионального роста педагогических работников 

вовлечены 3 613 человек, в том числе: 

для 2 272 учителей разработаны индивидуальные образовательные маршруты, 

основанные на результатах прохождения процедур оценки уровня владения 

профессиональными компетенциями; 

1 162 учителя прошли повышение квалификации по программам, входящим  

в федеральный реестр дополнительных профессиональных педагогических программ  

(на федеральном портале цифровой образовательной среды ДПО); 

Центральным звеном системы профессионального роста педагогических работников 

является Центр непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических 

работников, деятельность которого направлена на формирование организационно-

методических условий эффективного развития кадрового потенциала системы образования. 

В соответствии с целевыми ориентирами, обозначенными в национальном проекте 

«Образование», переработаны все программы повышения квалификации, реализуемых  

на базе Центра.  

Создана платформа дистанционного обучения, все реализуемые дополнительные 

профессиональные программы имеют наполненный дистанционный контент.  

Центром осуществляется сопровождение реализации федеральных проектов:  

472 учителей по учебным предметам «русский язык», «математика», «физика», 

«химия», «биология», «литература», «история», «обществознание», «география», 

«информатика», «технология», «английский язык», «немецкий язык», «французский язык», и 

учителя начальных классов прошли процедуру оценки предметных и методических 

компетенций. 

Обучение по дополнительной профессиональной программе повышения 

квалификации «Школа современного учителя», разработанной Академией Минпросвещения 

России прошли 429 педагога. 

В рамках решения задачи развития сетевого взаимодействия Центром заключены 

договоры о сетевом взаимодействии со всеми 13 органами управления образованием  

и с более чем 20 образовательными организациями и научными учреждениями для 

создания единой информационно-методической среды, способствующей 

профессиональному росту педагогических работников. 
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Также Центром ведется работа с сетью школьных проектных команд и 

образовательных организаций, внедряющих Целевую модель наставничества. Разработана и 

утверждена программа дополнительного профессионального образования по направлению 

«Наставник молодого педагога» с учетом лучших международных и региональных практик. 

Совместно с муниципальными методическими службами и муниципальными учебно-

методическими объединениями осуществляется сопровождение педагогов  

и управленческих работников по таким актуальными направлениям системы образования, 

как: 

формирование и оценка функциональной грамотности обучающихся; 

проектирование и реализация программ воспитания на уровне школы, дошкольных  

и профессиональных образовательных организаций; 

апробация примерных рабочих программ по предметам и внедрение обновленных 

ФГОС начального и основного общего образования. 

 В соответствии с планом мероприятий по организационному и методическому 

сопровождению детских технопарков «Кванториум», центров цифрового образования  

«IT-куб», центров образования естественно-научной и технологической направленностей 

«Точка роста» реализованы программы обучения педагогических работников указанных 

центров, проведены мастер-классы и семинары, осуществлялась подготовка школьных 

команд.  

Профессиональный рост педагогов подтверждается объективными показателями. 

В 2022 году в рамках программы «Земский учитель» по результатам конкурсного 

отбора для работы в сельских общеобразовательных организациях в Кабардино-Балкарской 

Республике трудоустроены и осуществляют педагогическую деятельность 7 учителей.  

Им предоставлена единовременная компенсационная выплата по 1 млн руб. (7 млн руб.). 

По итогам впервые проведенного Всероссийского профессионального конкурса 

«Лучший учитель родного языка и родной литературы» Кауфова Залина Николаевна, учитель 

кабардино-черкесского языка и литературы МКОУ «СОШ № 4» г.о. Баксан, вошла в число  

15 лучших учителей Российской Федерации и стала лауреатом Всероссийского конкурса 

«Лучший учитель родного языка и родной литературы». 

По итогам Всероссийского конкурса «Учитель года России - 2022» учитель физики и 

астрономии МКОУ «Лицея № 2» г.о. Нальчик Кашежев Аслан Зарифович вошел в число  

15 лучших учителей Российской Федерации и стал лауреатом Всероссийского конкурса 

«Учитель года России – 2022», обладателем Малого Пеликана – приза ученического жюри, 

победил в двух номинациях конкурса: «За формирование научного мировоззрения» и 

«Фазовый переход. За службу физике» и, наконец, победителем проекта Минпросвещения 

России и телеканала «Россия 1» «Классная тема». 

Школьные команды МКОУ «Гимназия № 4» городского округа Нальчик и МКОУ «СОШ 

№ 3» с.п. Исламей стали финалистами Всероссийского профессионального конкурса 

«Флагманы образования. Школа» президентской платформы «Россия – страна 

возможностей». 

Вместе с тем по результатам анализа деятельности региональной системы 

профессионального роста педагогических работников выявлены определенные проблемы, 

в том числе:  
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несовершенство региональных механизмов формирования индивидуальных 

траекторий профессионального развития педагогов и дефицитов на разных этапах 

карьерного цикла педагогической профессии; 

«сопротивление» определенной части педагогов и руководителей образовательных 

организаций обновлению форм обучения и воспитания, несовершенная система мотивации 

к участию в инновационной деятельности; 

неэффективное выполнение муниципальными методическими службами функций 

ресурсных центров развития муниципальной системы образования.  

В целях совершенствования региональной системы профессионального развития 

педагогических работников планируется совершенствовать и развивать приоритетные 

направления деятельности, в том числе долгосрочного характера:  

открытие профильных классов психолого-педагогической направленности для 

формирования у учащихся школ представлений о педагогической профессии, 

ориентирования учащихся на педагогическую деятельность и дальнейшее 

профессиональное самоопределение;  

формирование регионального методического актива из числа учителей высшей 

квалификационной категории, имеющих значимые результаты в профессиональной 

деятельности; 

обучение педагогического и управленческого состава общеобразовательных 

организаций в рамках реализации регионального проекта Кабардино-Балкарской 

Республики «Модернизация школьной системы образования»; 

вовлечение в непрерывное профессиональное развитие педагогических работников 

инфраструктуры, создаваемой в рамках национального проекта «Образование». 

 

Реализация прав детей с ОВЗ и детей-инвалидов  

на доступное и качественное образование 
 

В республике создана и развивается система образования обучающихся с ОВЗ  

и с инвалидностью, включение детей данной целевой группы в которую начинается с 

раннего возраста.  

В системе образования республики функционируют 6 государственных и 

муниципальных образовательных организаций, которые предоставляют услуги ранней 

помощи, оказывают практическую помощь родителям (законным представителям) по 

вопросам воспитания и охраны здоровья детей целевой группы, включающую 

консультирование родителей (законных представителей) по вопросам развития, воспитания 

и обучения детей раннего возраста, дистанционное консультирование, занятия с детско-

родительскими парами, совместную деятельность «специалист-ребенок-родитель». 

Общая численность обучающихся с ОВЗ составляет 2 393 человека, из которых  

1 561 ребёнок имеют статус «ребенок-инвалид». На уровнях начального, основного и 

среднего общего образования по адаптированным основным общеобразовательным 

программам получили образование 1 359 обучающихся, из них 448 обучающихся – по 

адаптированным основным общеобразовательным программам для обучающихся с 

интеллектуальными нарушениями.  
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Инклюзивно в 2022 году обучались 2 393 ребёнка с ОВЗ и инвалидностью, что  

на 22,6 % меньше, чем в 2021 году. 

Количество специальных коррекционных классов для обучающихся с ОВЗ и детей-

инвалидов в образовательных организациях в 2022 году составило 99  

(в них 328 обучающихся с ОВЗ, из которых 255 детей-инвалидов).  

Кроме того, в системе общего образования функционировал 41 класс для 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), в которых 

обучались 270 обучающихся, в том числе 163 ребенка-инвалида.  

В соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии  

в специальные (коррекционные) школы-интернаты, подведомственные Минпросвещения 

КБР, зачислены 34 ребенка с умственной отсталостью, с расстройствами аутистического 

спектра - 16 детей, с нарушениями речи и слуха - 5, с детским церебральным параличом - 5, 

слабовидящих - 3 ребенка. 

На уровнях общего образования обучение и психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся с ОВЗ и детей-инвалидов в общеобразовательных 

организациях осуществляли 390 педагогических работников и специалистов:  

44 учителя-логопеда, 3 дефектолога, 1 сурдопедагог, 185 педагогов-психологов,  

157 социальных педагогов.  

В период проведения итоговой аттестации, завершающей освоение основных 

образовательных программ основного общего и среднего общего образования (далее 

соответственно - ГИА-9, ГИА-11), для обучающихся с ОВЗ и с инвалидностью были созданы 

специальные условия, в том числе предусмотрена возможность прохождения ими итоговой 

аттестации в форме государственного выпускного экзамена (ГВЭ).  

Численность участников ГИА с ОВЗ составила 218 человек, в том числе участников ОГЭ 

– 25 человек, участников ГВЭ – 193 человека.  

Для выпускников 11 классов с ОВЗ и детей-инвалидов для получения аттестата 

достаточно было сдать один экзамен – по русскому языку в форме ГВЭ.  

36 обучающихся 11-х классов с ограниченными возможностями здоровья и детей-

инвалидов сдали экзамены в форме ГВЭ. 86 выпускников указанной категории сдали ЕГЭ по 

русскому языку, 26 выпускников - по математике (профильный уровень). 

На основании личных заявлений родителей (законных представителей) в 

соответствии с установленными требованиями для 3 обучающихся 11 классов пункты 

проведения экзаменов организованы по месту жительства.  

Минпросвещения КБР разработан план мероприятий по развитию системы 

инклюзивного образования в общеобразовательных организациях в Кабардино-Балкарской 

Республике на 2022-2024 годы, утвержденный распоряжением Правительства Кабардино-

Балкарской Республики от 30 декабря 2021 г. № 612-рп, которым предусмотрены меры по 

развитию инклюзивного образования, его инфраструктуры, обеспечению качества 

инклюзивного образования и т.д. 

 

Система оценки качества общего образования 
 

Одним из наиболее актуальных направлений развития системы образования 
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республики является повышение качества и доступности общего образования.  

Достижение указанной цели напрямую зависит от эффективности функционирования 

региональной системы оценки качества общего образования, в том числе возможности 

получения объективной информации об уровне подготовки обучающихся.  

В 2022 году реализован комплекс мероприятий по развитию системы оценки качества 

общего образования, включающий: 

совершенствование нормативной правовой и методической базы; 

модернизацию материально-технического обеспечения проведения оценочных 

процедур; 

повышение квалификации специалистов, привлекаемых к проведению оценочных 

процедур; 

обеспечение объективности оценки образовательных результатов. 

В рамках совершенствования нормативной правовой базы разработаны Положение о 

системе оценке качества подготовки обучающихся, План мероприятий по развитию системы 

оценки качества подготовки обучающихся на 2023-2026 годы, показатели и критерии оценки 

качества подготовки обучающихся.  

В качестве первоочередной в Положении определена задача по обеспечению 

объективности процедур оценки качества образования: ОГЭ, ВПР, НИКО и других оценочных 

процедур.  

Решению поставленной задачи способствовали проведенные мероприятия:  

подготовка специалистов, привлекаемых к проведению оценочных процедур в части 

освоения технологий проведения оценочных процедур, обработки и анализа полученных 

результатов;  

привлечение общественных наблюдателей к проведению оценочных процедур  

(ВПР, НИКО, РММ); 

оказание методической помощи образовательным организациям, демонстрирующим 

признаки необъективности образовательных результатов при проведении ВПР и др.  

В рамках модернизации материально-технического обеспечения для проведения 

оценочных процедур осуществлена замена оборудования в 15% аудиторий пунктов 

проведения ЕГЭ (IP-камеры, локальная сеть), что позволило повысить качество онлайн 

видеонаблюдения. Приобретено оборудование для перехода на технологию передачи 

экзаменационных материалов по сети Интернет в пунктах проведения экзаменов 

(150 ноутбуков, 435 МФУ). 

С февраля по май 2022 года проведено обучение более четырех тысяч специалистов, 

привлекаемых к проведению экзаменов: в очной форме – на региональном уровне и в 

дистанционной форме – на официальном портале ФГБУ «Федеральный центр 

тестирования». Председатели предметных комиссий (11 человек) приняли участие в 

семинарах по вопросам проверки выполнения заданий с развёрнутым ответом ЕГЭ, 

организованных Федеральным институтом педагогических измерений в дистанционной 

форме. 

Одной из процедур, позволяющей комплексно оценить уровень достижения 

образовательных результатов в соответствии с требованиями федерального 

государственного стандарта, является государственная итоговая аттестация обучающихся по 
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образовательным программам основного общего и среднего общего образования. 

Подготовка к проведению государственной итоговой аттестации была организована в 

соответствии с планом мероприятий («дорожной картой») «Организация и проведение 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и 

среднего общего образования в Кабардино-Балкарской Республике в 2022 году».  

В соответствии с указанным планом до начала экзаменационной кампании проведена 

проверка готовности пунктов проведения экзаменов, в том числе проверка сохранности 

и работоспособности системы видеонаблюдения в пунктах и региональном центре 

обработки информации.  

За отчетный период проведено 5 тренировочных экзаменов на базе 22 пунктов 

(100%), с участием более 1 300 специалистов. Основной задачей проведения указанных 

мероприятий являлась отработка организационных и технологических процедур при 

использовании технологии печати полного комплекта экзаменационных материалов в 

аудиториях пункта проведения экзаменов и сканирования в штабе ППЭ. Используемые 

технологии направлены на повышение уровня объективности и информационной 

безопасности при проведении экзаменов. 

В рамках тренировочных мероприятий успешно апробированы технология 

проведения ЕГЭ по английскому языку (письменная часть), английскому языку (раздел 

«Говорение»), информатике и ИКТ в компьютерной форме, а также технология передачи 

экзаменационных материалов по сети Интернет и сканирования материалов в аудиториях. 

В соответствии рекомендациями Роспотребнадзора осуществлены мероприятия по 

обеспечению санитарно-эпидемиологических условий и нормативов в условиях 

распространения новой коронавирусной инфекции в пунктах проведения ЕГЭ.  

 В целях координации деятельности по подготовке к экзаменационной кампании на 

региональном и муниципальном уровнях организованы инструктивные совещания, 

заседания государственных экзаменационных комиссий. 

В течение всего периода на школьном, муниципальном и региональном уровнях 

проводились собрания и встречи с участием обучающихся, а также их родителей (законных 

представителей), функционировали официальные сайты, телефоны «горячих линий», 

осуществлялось взаимодействие с электронными и печатными СМИ. 

С целью повышения информированности общественности, в том числе родительской, 

ознакомления с процедурой проведения ЕГЭ во всех муниципальных образованиях 

республики состоялась Всероссийская акция «Сдаем вместе. День сдачи ЕГЭ родителями», в 

которой приняли участие родители обучающихся 11-х классов, представители органов 

исполнительной власти КБР, специалисты местных администраций, руководители 

образовательных организаций, а также представители СМИ. 

Досрочный период ЕГЭ проведен с 21 марта по 18 апреля 2022 г. на базе ППЭ 932 

(МКОУ «СОШ № 32» г.о. Нальчик), в экзаменах приняли участие 62 человека (133 чел./экз.). 

Основной период государственной итоговой аттестации состоялся с 19 мая  

по 30 июня 2022 г., дополнительный период - с 5 по 24 сентября 2022 г.  

Комплекс подготовительных мероприятий позволил провести экзамены в штатном 

режиме, без нарушений и технологических сбоев. 

По итогам экзаменационной кампании в августе 2022 г. подготовлены статистико-
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аналитические отчеты о результатах государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам основного общего и среднего общего образования.  

С учетом результатов ЕГЭ и ОГЭ также разработаны адресные рекомендации для 

педагогов образовательных организаций республики по повышению качества образования, 

размещенные в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: 

https://clck.ru/wChRi.  

Целевым ориентиром региональной системы оценки качества подготовки 

обучающихся является достижение обучающимися планируемых предметных и 

метапредметных результатов освоения основной образовательной программы начального 

общего, основного общего и среднего общего образования. 

Диагностика предметных и метапредметных результатов в 4-11 классах проведена в 

форме всероссийских проверочных работ на основе стандартизованных измерительных 

материалов и единых критериев оценивания учебных достижений обучающихся.  

В 202 образовательных организациях республики проведены проверочные работы в 

10-11 классах по истории, биологии, географии, физике, химии, иностранным языкам, в 

которых приняли участие около 4 тыс. обучающихся. 

В рамках реализации мероприятий по оценке качества подготовки обучающихся  

в 13 учреждениях среднего профессионального и высшего образования проводились 

всероссийские проверочные работы. Участниками проверочных работ по профильным 

общеобразовательным предметам (математика, русский язык, география, история, 

обществознание, информатика, физика, химия, биология) стали обучающиеся 1-2 курсов, 

осваивающие образовательные программы среднего профессионального образования.  

В целях повышения эффективности механизмов управления качеством образования 

осуществлены мониторинг показателей системы оценки качества подготовки обучающихся, 

а также апробация контрольных измерительных материалов для оценки читательской 

грамотности, в которой приняли участие 500 обучающихся из 13 образовательных 

организаций республики. 

Организован мониторинг качества подготовки обучающихся в 5-9 классах в форме 

всероссийских проверочных работ по русскому языку, математике, окружающему миру, 

истории, биологии, географии, физике, химии, обществознанию и иностранным языкам. 

В 102 общеобразовательных учреждениях проведены диагностические работы по 

оценке функциональной грамотности, в которых приняли участие 4 720 обучающихся 5-х, 8-х, 

10-х классов. 

В целях подготовки к проведению итоговой аттестации в 2023 году проводятся 

мероприятия, направленные на повышение качества образования, нормативное правовое, 

методическое и организационное сопровождение итоговой аттестации, подготовку 

специалистов, привлекаемых к проведению экзаменов. 

 

Этнокультурное образование 
 

Основными задачами в работе сектора национального образования в 2022 году 

являлись: 
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реализация мероприятий подпрограммы «Совершенствование управления системой 

образования» государственной программы Кабардино-Балкарской Республики «Развитие 

образования в Кабардино-Балкарской Республике»;  

содействие в проведении государственной этноязыковой политики в 

образовательных организациях в республике, сохранение и развитие государственных 

(кабардино-черкесский, балкарский, русский) языков и культур народов, проживающих в 

Кабардино-Балкарской Республике. 

В целях реализации подпрограммы «Совершенствование управления системой 

образования» Минпросвещения КБР организована работа по разработке проектов учебно-

методических комплектов (далее - УМК) по предметам этнокультурной направленности. Для 

реализации данного мероприятия в 2022 г. в республиканском бюджете КБР были 

предусмотрены средства в размере 6 726, 4 тыс. рублей, которые освоены в полном объеме. 

В соответствии с мероприятиями «дорожной карты» по разработке учебно-

методических комплектов по предметам этнокультурной направленности авторскими 

коллективами разработаны 183 единицы учебных пособий, методических разработок, 

рабочих тетрадей и 18 проектов примерных образовательных программ по родным языкам 

и литературам для 1-4, 5-9, 10-11 классов для основных и начинающих групп. В 2022 году 

прошли федеральную экспертизу УМК для 1-4 классов по кабардино-черкесскому языку и 

литературному чтению, балкарскому языку и литературному чтению и включены в 

федеральный перечень учебников. В новом учебном году в рамках госпрограммы были 

изданы и направлены в общеобразовательные организации 98 320 тыс. экземпляров 

учебных пособий по кабардино-черкесскому и балкарскому языкам и литературам.  

В общеобразовательных организациях также проведены мероприятия, 

содействующие сохранению и развитию государственных (кабардинский, балкарский, 

русский) языков и культур народов, проживающих в Кабардино-Балкарской Республике. 

В 2022 году 119 обучающихся 9-11 классов приняли участие в республиканском этапе 

олимпиады, из них 7 школьников стали победителями. Победители олимпиады и их 

педагоги получили премию в размере 15 000 рублей каждый. 

В целях внедрения полилингвальной модели поликультурного образования в 

дошкольных образовательных учреждениях в Кабардино-Балкарской Республике утвержден 

перечень муниципальных дошкольных образовательных учреждений, в которых будет 

внедрена полилингвальная модель обучения и воспитания. 

В общеобразовательных организациях продолжается реализация проектов «Театр на 

родном языке», «Семья – хранитель родного языка» (на русском, кабардинском, балкарском 

языках) при поддержке Фонда сохранения и изучения родных языков народов Российской 

Федерации. 

Проведен традиционный республиканский конкурс-фестиваль «Родной язык – душа 

моя, мой мир», который на протяжении 20 лет проводится на трех государственных 

(кабардинский, балкарский, русский) языках Кабардино-Балкарской Республики.  

Проведены мероприятия, посвященные Международному дню родного языка с 

общим охватом 70 000 обучающихся, которые были ориентированы на популяризацию 

родных языков и внедрение инновационных технологий в методику преподавания родных 

языков. 
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Ко Дню славянской письменности проведено свыше 350 мероприятий с общим 

охватом более 5 000 обучающихся.  

Также проведен региональный этап Всероссийского конкурса методических 

разработок для преподавателей родных языков. На Всероссийском этапе конкурса призером 

стала учитель МКОУ «СОШ с.п. Кашхатау им. Ш.Ш. Чеченова» Атабиева Л.А., а учитель 

кабардино-черкесского языка и литературы МКОУ «Гимназия №4» г.о. Нальчик Кумахова 

М.М. стала лауреатом конкурса.  

Большим успехом пользуется у учащихся республиканский интеллектуальный конкурс 

«Знатоки родного языка и духовной культуры народа» по следующим тематическим 

направлениям: «Заговори на языке бессмертья, заговори на языке родном!», «О Родина 

былин – земля моя, народ твой исполин, земля моя», «Ты - мать, а я твой сын, земля моя»  

участниками которого стали 500 человек. По итогам конкурса определены 3 лауреата 

премии им. Т.К. Мальбахова.  

Впервые стартовал Всероссийский профессиональный конкурс Министерства 

просвещения Российской Федерации «Лучший учитель родного языка и родной 

литературы», в котором приняли участие два представителя республики – учитель 

кабардино-черкесского языка и литературы МКОУ «СОШ №4» г.о. Баксан Кауфова З.Н. и 

учитель балкарского языка и литературы МКОУ «Лицей №2» г.о. Нальчик Терекулова З.И. По 

итогам конкурса Кауфова З.Н. одержала победу в специальной номинации «За 

педагогическое мастерство в сбережении традиций родины» и стала лауреатом конкурса. 

Во Всероссийском мастер-классе учителей родных языков учитель кабардино-

черкесского языка и литературы МКОУ «Гимназия № 1» Махова М.К. стала призером 

конкурса, заняв 3 место. 

На Всероссийском конкурсе на лучшее сочинение о своей культуре на русском языке 

и лучшее описание русской культуры на родном языке ученик МКОУ «СОШ №1 с.п. Чегем 

Второй» Хубиев Али занял первое место, лауреатами конкурса стали ученица МКОУ 

«Гимназия №29» г.о. Нальчик Карданова Мария и ученик МКОУ «СОШ №12» г.о. Нальчик 

Урусов Алан.  

По итогам Межрегионального конкурса «Мы разные, но равные!» учитель кабардино-

черкесского языка МКДОУ №5 г. Нарткалы Гуляжинова М.Ж. заняла 3 место, учитель 

балкарского языка и литературы МКОУ «Лицей №2» г.о. Нальчик Бичекуева К.М. получила 

диплом в номинации «Хранитель родного языка». 

 

Аттестация педагогических и руководящих кадров 
 

В соответствии с Порядком проведения аттестации педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, продолжена работа по 

аттестации педагогических работников на установление квалификационных категорий.  

Для достижения высокого уровня качества образования важной составной частью 

являются педагогические работники с высоким уровнем профессионализма. 

За отчетный период в рамках предоставления государственной услуги «Аттестация 

педагогических работников Кабардино-Балкарской Республики» от педагогических 

работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность в Кабардино-
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Балкарской Республике, получено 2 624 заявления для прохождения аттестации в целях 

установления квалификационной категории, 98% из которых направлены в электронном 

виде через единый портал государственных услуг. 

В целях осуществления всестороннего анализа профессиональной деятельности 

педагогических работников по утвержденным приказом Минпросвещения КБР критериям, 

позволяющим определить уровень квалификации педагога, в 2022 году к процедуре 

аттестации педагогов привлечены 87 специалистов по 21 направлению.  

В соответствии с графиком работы Главной аттестационной комиссии, утвержденным 

приказом Минпросвещения КБР, в 2022 году проведено 7 заседаний Главной 

аттестационной комиссии (далее – Комиссия). На основании принятых решений 

квалификационные категории установлены 1 766 педагогическим работникам, в том числе 

646 педагогам установлена первая квалификационная категория, 1 120 педагогам – высшая 

квалификационная категория. 

Вместе с тем более 20 процентов от общего числа педагогов, принявших участие в 

процедуре аттестации, не подтвердили соответствие требованиям заявленной 

квалификационной категории, в связи с чем считаем, что методическим службам 

образовательных организаций необходимо оказывать поддержку педагогическим 

работникам при прохождении ими аттестации на квалификационные категории, усилить 

организационно-методическую работу, мотивировать педагогов для участия в методических 

мероприятиях муниципального, регионального уровней, а также в конкурсах 

профессионального мастерства. 

В соответствии с графиком проведения аттестации руководителей подведомственных 

Министерству просвещения и науки Кабардино-Балкарской Республики государственных 

образовательных организаций в целях подтверждения соответствия занимаемой должности 

проведена аттестация руководителей (лиц, исполняющих обязанности руководителя) девяти 

государственных образовательных организаций. 

Проведены оценивание профессиональных знаний руководителей и всесторонний 

анализ их профессиональной деятельности с выездом экспертной группы в учреждения, по 

итогам которых и на основании подготовленных экспертами заключений все девять 

руководителей признаны Аттестационной комиссией Минпросвещения КБР 

соответствующими занимаемой должности. 

В рамках аттестации руководителей муниципальных образовательных организаций в 

целях подтверждения соответствия занимаемой должности на базе ГБУ «Центр оценки 

качества образования, профессионального мастерства и квалификации педагогов» 

Минпросвещения КБР проведено тестирование 17 руководителей муниципальных 

образовательных организаций и 21 кандидата на должность руководителя муниципальной 

образовательной организации в целях установления соответствия квалификационным 

требованиям, предъявляемым к должности «руководитель». 

В 2022 году Кабардино-Балкарская Республика в числе 16 субъектов приняла участие 

в пилотной апробации целевой модели аттестации руководителей общеобразовательных 

организаций (далее – Апробация), организованной Министерством просвещения Российской 

Федерации совместно с ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России» в рамках 
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реализации мероприятий федерального проекта «Современная школа» национального 

проекта «Образование».  

В Апробации приняли участие представители всех 13 муниципальных образований 

республики и руководители подведомственных Минпросвещения КБР государственных 

общеобразовательных организаций. 

Государственное бюджетное учреждение «Центр оценки качества образования, 

профессионального мастерства и квалификации педагогов» Минпросвещения КБР как 

региональный оператор осуществляло организационно-методическое и консультационное 

сопровождение участников Апробации. 

 

Дополнительное образование детей и молодежи 
 

В системе образования Кабардино-Балкарской Республики функционируют  

24 учреждения дополнительного образования детей, в том числе 21 муниципальное  

и 3 государственных. 

Важной задачей остается создание условий для охвата как можно большего числа 

детей дополнительным образованием. 

По данным АИС Навигатор в республике 71,7% от общего количества детей в возрасте 

от 5 до 18 лет, обучаются по программам дополнительного образования. 

1 349 педагогов дополнительного образования в 438 образовательных организациях 

реализуют программы дополнительного образования детей. 

Общее количество программ дополнительного образования, внесенных в АИС 

Навигатор, составляет 2 166. 

В соответствии с Планом перевода массовых социально значимых услуг 

регионального и муниципального уровней в электронный формат с 2022 года для жителей 

республики стала доступна услуга «Запись на обучение по дополнительной образовательной 

программе и программе спортивной подготовки» на Едином портале государственных и 

муниципальных услуг. 

В рамках мероприятия «Развитие современной инфраструктуры дополнительного 

образования детей» федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального 

проекта «Образование» в 2022 году созданы 930 новых ученико-мест дополнительного 

образования в 14 образовательных организациях, 11 из которых расположены в сельской 

местности. 

Кроме того, была продолжена работа по созданию условий в общеобразовательных 

организациях для занятия физической культурой и спортом. В 13 общеобразовательных 

организациях произведен ремонт 11 спортивных залов, оснащены 4 плоскостных 

сооружения. Реализация данного мероприятия позволит создать еще 13 школьных 

спортивных клубов по различным видам спорта. 

 

Работа по выявлению и поддержке  

талантливых детей и молодежи 
 

Важным звеном системы образования является работа с одаренными детьми, 

проводимая региональным центром «Антарес».  
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Одной из возможностей достижения высоких образовательных результатов для 

обучающихся являются профильные смены, проводимые Центром. В 2022 г.  

в 20 профильных сменах Центра прошли обучение 703 обучающихся.  

Одним из самых массовых мероприятий, способствующих выявлению одаренных 

детей, является всероссийская олимпиада школьников. 

В период с января по февраль 2022 года прошел региональный этап всероссийской 

олимпиады школьников по 22 общеобразовательным предметам, в котором приняли 

участие 934 обучающихся из 181 общеобразовательной организации (количество человеко-

олимпиад 1062). Победителями и призерами регионального этапа олимпиады стали  

53 и 174 обучающихся соответственно. 

В заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников приняли участие  

11 обучающихся по 11 общеобразовательным предметам, по итогам которого определен  

1 призер по основам безопасности жизнедеятельности. 

В целях оказания государственной поддержки обучающимся и педагогам 

образовательных организаций, стимулирования высоких достижений в учебе, 

интеллектуальной, творческой и профессиональной деятельности в 2022 году премия Главы 

Кабардино-Балкарской Республики была присуждена 51 обучающемуся и 53 педагогам 

(общая сумма выплат составила 1 млн 850 тыс. рублей). 

 

Воспитательная работа 

 

Одной из ключевых задач национального проекта «Образование» является 

воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности.  

Для достижения поставленной цели разработаны план мероприятий по реализации в 

Кабардино-Балкарской Республике Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

до 2025 года, Концепция воспитания и социализации обучающихся в Кабардино-Балкарской 

Республике на 2021 - 2025 годы. 

В рамках внедрения программы воспитания реализуется комплекс мероприятий, 

проведены обучающие семинары для методистов, курирующих воспитательную работу на 

муниципальном уровне, заместителей директора по воспитательной работе, 

муниципальные сессии, индивидуальные консультации, организована целевая 

методическая поддержка по данному вопросу.  

Проведена работа по актуализации рабочих программ воспитания в связи с 

обновлением федеральных государственных образовательных стандартов начального 

общего и основного общего образования. 

Центром непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических 

работников проведен мониторинг системы воспитания и социализации обучающихся в 

Кабардино-Балкарской Республике, в котором приняли участие общеобразовательные 

организации, образовательные организации дошкольного образования, государственные 

образовательные организации. Общая численность обучающихся в образовательных 

организациях, охваченных мониторингом, составила 173453 человек. 

Проведенный анализ результатов мониторинга позволяет сделать вывод, что в целом 

система воспитания обучающихся образовательных организаций в республике 
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функционирует эффективно и имеет определенные достижения. В частности, можно сказать 

о хороших результатах в работе по вовлечению обучающихся в волонтерское движение и 

другие общественные организации и движения (Юнармия, РДШ, ЮИД).  

Ежегодно проводится комплекс мероприятий, направленных на спортивное и военно-

патриотическое воспитание, формирование интереса к здоровому образу жизни. 

 

Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма 
 

В рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта 

«Образование» в трех общеобразовательных организациях оснащены лаборатории для 

осуществления профилактической работы. Приобретены: миниавтогородки, аппаратно-

программные обучающие комплексы, магнитные доски, плакаты, велосипеды и др. 

Республиканским центром по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма, оснащенным передвижной лабораторией безопасности, осуществлены 

выезды в 39 образовательных организаций с охватом более 8 000 детей (583 педагогов,  

494 родителей). 

Особое место в профилактике детского дорожно-транспортного травматизма 

занимает работа отрядов юных инспекторов движения.  

Всего в республике функционируют 198 отрядов, в которых занимаются  

2875 обучающихся.  

 

Организация отдыха и оздоровления детей 
 

Являясь уполномоченным органом по организации летнего отдыха детей в лагерях с 

дневным пребыванием, Минпросвещения КБР организовало работу 22 лагерей с дневным 

пребыванием на базе общеобразовательных организаций в республике.  

В 2022 году данной формой отдыха были охвачены 1220 школьников, в том числе 

дети из малообеспеченных, многодетных и неполных семей, дети-сироты и дети, 

находящиеся под опекой, дети из категории «группы риска», дети с ОВЗ и дети-инвалиды. 

Кроме того, за отчетный период был организован отдых 137 детей в Международном 

детском центре «Артек» и 28 – во Всероссийском детском центре «Орленок».  

 

Социально-профилактическая работа 
 

Основными задачами социально-профилактической работы в 2022 году являлись: 

подготовка и организация проведения заседаний, а также плановых мероприятий 

комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при Правительстве КБР  

(далее – Комиссия); 

координация деятельности муниципальных комиссий по делам несовершеннолетних 

и защите их прав, в том числе ежеквартальный сбор и анализ информационно-

статистических сведений о деятельности муниципальных комиссий по делам 

несовершеннолетних и защите их прав; 

обеспечение участия во всероссийских антинаркотических акциях; 

реализация основных мероприятий государственных программ КБР «Профилактика 
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правонарушений и укрепление общественного порядка и общественной безопасности в 

КБР», «Профилактика терроризма и экстремизма в КБР»; 

реализация мероприятий Комплексного плана противодействия идеологии 

терроризма на 2019–2023 годы; 

проведение мониторинга общественно-политических, социально-экономических, 

этноконфессиональных и иных процессов, оказывающих влияние в области противодействия 

терроризму и экстремизму в Кабардино-Балкарской Республике. 

В течение 2022 года обеспечено исполнение плана работы Комиссии в полном 

объёме: организованы и проведены 4 заседания, на которых рассмотрены 14 вопросов. 

КДН и ЗП при Правительстве КБР рассмотрены в установленном законом порядке 

заявления 11 граждан, имевших судимость. 8 гражданам отказано в рассмотрении в связи с 

тем, что они не относятся к категории лиц, в отношении которых Комиссия вправе выносить 

решение о допуске (недопуске) лиц, имевших судимость; 3 гражданам вынесено решение о 

допуске к деятельности с участием несовершеннолетних. 

Проведены 334 заседания муниципальных комиссий по делам несовершеннолетних и 

защите их прав, на которых рассмотрены 2 608 вопросов. Организовано  

338 профилактических мероприятий с участием несовершеннолетних, осуществлены 398 

рейдов. 

На учете в муниципальных комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их 

прав состояли 139 несовершеннолетних, из которых 86 – учащиеся, 41 – студенты,  

2 – работающие, 10 – не учатся и не работают. Также на учете состояли 211 семей, 

находящихся в социально опасном положении, в них воспитываются  

616 несовершеннолетних детей. 

Из числа несовершеннолетних, состоящих на профилактических учетах,  

108 подростков посещают досуговые учреждения: учреждения физической культуры и 

спорта – 36, кружки и секции в общеобразовательных организациях – 68, кружки, студии в 

учреждениях культуры – 7, учреждения дополнительного образования детей – 11. 

В течение 2022 года из числа состоящих на учете семей по результатам проведения 

индивидуально-профилактической работы согласно ходатайствам комиссий трудоустроены 

10 родителей, прошли курс лечения (алкоголизм, наркомания) 12 родителей, оказана 

материальная и иная помощь 324 семьям. 

С целью изучения деятельности органов и учреждений системы профилактики в КБР и 

выработки согласованных подходов к решению основных вопросов, связанных с 

предотвращением криминализации подростковой среды, Комиссией была образована 

межведомственная рабочая группа, в состав которой включены представители прокуратуры 

КБР, следственного управления Следственного комитета РФ по КБР, МВД по КБР, ФКУ 

«Уголовно-исполнительная инспекция Управления Федеральной службы исполнения 

наказаний по КБР», Министерства здравоохранения КБР, Минпросвещения КБР. Задачей 

рабочей группы стало выявление времяпровождения несовершеннолетних в свободное от 

учёбы время. В результате 13 проведенных рейдовых мероприятий были посещены  

68 семей, находящихся в социально опасном положении, и 57 несовершеннолетних, 

состоящих на профилактическом учете в муниципальных комиссиях.  

В течение 2022 года в образовательных организациях республики проведен цикл 
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мероприятий антитеррористической и антиэкстремистской направленностей. Общий охват 

участников мероприятий по профилактике терроризма, межнациональных конфликтов, 

духовно-нравственному воспитанию и культурному развитию составил свыше  

140 000 человек. 

В мероприятиях по профилактике наркомании, алкоголизма, табакокурения, а также 

по пропаганде здорового образа жизни приняли участие свыше 146 000 человек. 

В целях раннего выявления обучающихся с показателями повышенной вероятности 

вовлечения в зависимое поведение в 2022 году проведено социально-психологическое 

тестирование обучающихся, которым были охвачены 34 618 несовершеннолетних, из них 

30 651 обучающихся общеобразовательных организаций, интернатных учреждений и  

3 967 обучающихся образовательных организаций среднего профессионального 

образования (88,6%). По итогам тестирования выявлены 1 379 обучающихся с показателями 

повышенной вероятности вовлечения в зависимое поведение («группа риска»). 

По итогам представленных данных, обучающихся, попавших по результатам 

социально-психологического тестирования в «группу риска» (лица с высокой вероятностью 

вовлечения в рискованное поведение), – 1 379 человек, что составило 4,7% от общего числа 

принявших участие в тестировании. С учащимися из «группы риска» будет проведена 

индивидуальная работа и в Министерство здравоохранения КБР направлены результаты для 

проведения профилактических медицинских осмотров в соответствии с действующим 

законодательством.  
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IV. Среднее профессиональное образование 
 

В Кабардино-Балкарской Республике образовательные программы среднего 

профессионального образования реализуют 18 колледжей, в том числе: 

6 колледжей федеральных образовательных учреждений высшего образования; 

1 частное профессиональное образовательное учреждение и 2 негосударственные 

автономные некоммерческие профессиональные образовательные организации; 

9 профессиональных образовательных организаций, подведомственных 

Минпросвещения КБР.  

Всего программами среднего профессионального образования в республике 

охвачены 17 000 человек. 

В 2022 году выпуск в колледжах составил 3 756 человек, приняты на обучение  

5 166 человек. 

В профессиональных образовательных организациях осуществляют деятельность  

995 человек, в том числе 671 преподаватель, 126 мастеров производственного обучения.  

В профессиональных образовательных организациях в 2022 году реализован широкий 

спектр программ по профессиям и специальностям, из которых 21 соответствует перечню 

ТОП-50 наиболее востребованных на рынке труда. 

 

Реализация федерального проекта «Молодые профессионалы» 
 

В рамках федерального проекта «Молодые профессионалы» в республике в 2022 году 

созданы 11 мастерских. 

В колледжах студенты проходят итоговую и промежуточную аттестацию в формате 

демонстрационного экзамена. 

737 студентов прошли итоговую и промежуточную аттестацию с использованием 

демонстрационного экзамена, из них 136 человек сдали экзамен на «отлично» и признаны 

соответствующими национальным стандартам.  

Результаты мониторинга трудоустройства выпускников составили 62,8% при 

плановом значении целевого показателя 62,5%.  

 

Инклюзивное образование. 

Движение «Абилимпикс» в Кабардино-Балкарской Республике 
 

В 2022 году Национальный чемпионат «Абилимпикс» проходил в двух форматах – 

очном и очно-дистанционном. Соревнования в очно-дистанционном формате проходили с 

19 по 29 сентября по 39 дополнительным компетенциям на площадках в регионах 

участников с центром управления в Москве. Работы участников оценивали 469 экспертов. 

Из Кабардино-Балкарской Республики принимали участие 9 конкурсантов в 

компетенциях: «социальная работа», «экономика и бухгалтерский учет», «сухое 

строительство и штукатурные работы», «ремонт и обслуживание автомобилей», 

«медицинский и социальные уход», «учитель начальных классов», «дошкольное 

воспитание», «выпечка осетинских пирогов». 
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Представитель из Кабардино-Балкарской Республики Хавпачев Ислам занял 3-е место 

(в компетенции «сухое строительство и штукатурные работы»). 

Очная часть Национального чемпионата по 40 основным компетенциям прошла в 

Москве, в которой приняли участие 1 021 конкурсант, из них 1 участник от Кабардино-

Балкарской Республики – Гергокова Лейла стала победителем (в компетенции «швея»).  

 

Участие во Всероссийском конкурсе «Мастер года» 
 

В 2022 году проведен региональный этап Всероссийского конкурса «Мастер года» 

среди мастеров производственного обучения профессиональных образовательных 

организаций в Кабардино-Балкарской Республике, региональным оператором которого 

является государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального 

образования «Центр непрерывного повышения профессионального мастерства 

педагогических работников» Минпросвещения КБР. 

Победителями регионального этапа стали 4 участника. 

Сертификатами награждены 8 участников. 

 

Поощрение студентов, достигших высоких образовательных 

результатов 
 

В 2022 г. стипендия Главы Кабардино-Балкарской Республики назначена 20 студентам 

и 10 аспирантам образовательных организаций высшего образования и научных 

организаций, осуществляющих деятельность в Кабардино-Балкарской Республике.  

Размер стипендий Главы Кабардино-Балкарской Республики для студентов - 5 000 

рублей в месяц, для аспирантов и адъюнктов - 10 000 рублей в месяц. 

В 2022 году 31 студент профессиональных образовательных организаций отмечены 

стипендией Правительства РФ. 

 

Координация научной деятельности 
 

В настоящее время в Кабардино-Балкарской Республике функционируют 3 

федеральные образовательные организации высшего образования и 6 научных 

организаций. 

Научно-педагогическую деятельность в вузах и научных организациях осуществляют:  

3 академика и 3 члена-корреспондента РАН;  

32 заслуженных деятеля науки РФ;  

75 заслуженных деятелей науки КБР;  

341 докторов наук;  

746 кандидатов наук. 

Налажено научно-техническое взаимодействие образовательных организаций 

высшего образования и научных организаций, которое не только обеспечивает подготовку 

высококвалифицированных специалистов, но и позволяет активнее заниматься научными 

исследованиями и разработками, используя инфраструктуру научных организаций, 

включающую 89 лабораторий и научно-образовательных центров, 4 центра коллективного 
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пользования (ЦКП), 6 уникальных научных установок (УНУ), 11 научно-инновационных 

центров. Успешно функционируют 8 диссертационных советов по защите кандидатских и 

докторских диссертаций. Издаются 7 рецензируемых научных журналов, из них 3 входят в 

перечень ВАК.  

Научно-образовательные организации в республике участвуют в реализации 

мероприятий государственной программы Российской Федерации «Научно-технологическое 

развитие Российской Федерации»: ФНТП развития сельского хозяйства, программа 

«Приоритет-2030». Так, по результатам конкурсного отбора КБГУ вошел в программу 

стратегического академического лидерства Министерства науки и высшего образования РФ 

«Приоритет-2030» в базовой части и принял участие в 5 консорциумах в рамках программ 

научной коллаборации.  

Кабардино-Балкарский государственный аграрный университет также вошел в состав 

двух консорциумов на базе Северо-Кавказского федерального университета и 

Ставропольского государственного аграрного университета. 

Особым событием в научной жизни республики стало проведение Всероссийской (с 

международным участием) научно-практической конференции студентов, аспирантов и 

молодых ученых «Шаг в науку – 2022». По итогам 59 лучших докладов молодых ученых 

опубликованы в Сборнике материалов, который прошел регистрацию в РИНЦ. 

В республике выстраивается работающая система поддержки молодых ученых на 

республиканском уровне, которая начинается со стипендий Главы Кабардино-Балкарской 

Республики. 

Также символично, что в Год науки и технологий в 2021 году впервые была учреждена 

и присуждена Премия Главы Кабардино-Балкарской Республики в области науки и 

инноваций для молодых ученых по пяти номинациям в размере 100 тыс. рублей каждая.  

Во исполнение Указа Главы Кабардино-Балкарской Республики от 2 декабря 2020 г. № 

158-УГ «О премии Главы Кабардино-Балкарской Республики в области науки и инноваций 

для молодых ученых» 7 июля 2022 г. Советом по премиям Главы КБР в области науки и 

инноваций для молодых ученых определены победители конкурсного отбора на 

присуждение указанных премий. 

Также в отчетном периоде во исполнение Указа Главы Кабардино-Балкарской 

Республики от 26 января 2015 г. № 11-УГ «О Государственной премии Кабардино-Балкарской 

Республики в области науки и техники» 10 ноября 2022 г. Советом при Главе Кабардино-

Балкарской Республики по Государственным премиям Кабардино-Балкарской Республики в 

области науки и техники определены победители конкурсного отбора на присуждение 

указанных премий. Конкурс проводится один раз в три года, присуждаются две премии в 

размере 1 млн рублей каждая. 

В целях поддержки развития фундаментальных и прикладных исследований между 

Правительством Кабардино-Балкарской Республики и Российским научным фондом (далее – 

РНФ) заключено Соглашение о сотрудничестве в сфере поддержки фундаментальных 

научных исследований и поисковых научных исследований от 8 июля 2022 г. № С05 – 137 

(одобрено распоряжением Правительства КБР от 20 июня 2022 г. № 284-рп). 
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V. Коррекционное образование, опека и попечительство 
 

Минпросвещения КБР ведется региональный сегмент федерального банка данных о 

детях-сиротах и детях, оставшихся без попечения родителей, содержащий подробные 

сведения о детях и лицах данной категории, об их имуществе, образовании, состоянии 

здоровья и защите их прав, а также о гражданах, желающих принять ребенка в семью на 

воспитание. С 2020 года к региональному банку данных КБР подключены муниципальные 

отделы опеки и попечительства. 

На конец 2022 г. в региональном банке данных о детях, оставшихся без попечения 

родителей, Кабардино-Балкарской Республики содержалась информация о 98 

несовершеннолетних, находящихся в организациях для детей-сирот и нуждающихся в 

семейном устройстве, что составляет 0,05% от общего числа детского населения (на 1 января 

2022 года – 102). 

Результатом эффективной работы по приоритетной форме семейного устройства 

является ежегодное сокращение численности детей, сведения о которых находятся в банке 

данных о детях, оставшихся без попечения родителей. 

На 31 декабря 2022 года на учете в органах опеки и попечительства муниципальных 

районов и городских округов республики состояли 1 269 несовершеннолетних, в том числе 

68 усыновленных детей, 183 приемных ребенка, 729 подопечных и 33 ребенка, находящихся 

под предварительной опекой (попечительством), 158 переданных под опеку с согласия 

родителей, и 98 детей, направленных в государственные организации. 

В ГБУЗ «Республиканский детский реабилитационный центр» Минздрава КБР на 

конец 2022 года находился 1 ребенок из числа оставшихся без попечения родителей, ГКОУ 

«Школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, № 5» 

Минпросвещения КБР – 66 несовершеннолетних, ГКУ «Прохладненский детский дом-

интернат» Минтрудсоцзащиты КБР – 18, в учреждениях профессионального образования и 

иных – 13 несовершеннолетних. 

В 2022 г. выявлены 120 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в 

том числе 40 детей-сирот и 23 ребёнка в возрасте до 7 лет. 

Из числа выявленных помещены в государственные организации для детей-сирот 17 

несовершеннолетних, 70 – переданы под опеку (попечительство), 1 ребёнок – на 

усыновление, трое детей возвращены родителям; 22 находятся под предварительной 

опекой, двое обучаются в организациях среднего профессионального образования, 1 

ребёнок умер, 4 сняты с учета по достижению совершеннолетия. Таким образом, 80% 

выявленных детей переданы в семьи на семейные формы воспитания. 

Выявленные и не устроенные в семьи дети-сироты, и дети, оставшиеся без попечения 

родителей, а также несовершеннолетние из семей, находящихся в трудной жизненной 

ситуации, временно направляются в ГБОУ «Школа-интернат для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, № 5», имеющее опыт в области организации и 

осуществления семейного воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, в группах, организованных по семейному типу. В учреждении обучение 

организовано по общеобразовательным программам, а также дополнительное образование 

по 19 направлениям. 
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В 2022 году лишены родительских прав оба родителя или единственный родитель у 

42 детей (в 2021 г. – у 53); ограничены в родительских правах оба родителя или 

единственный родитель у 30 детей (в 2021 г. – у 9). Всего лишено родительских прав в 2022 

году 47 граждан, ограничены в родительских правах 15 граждан. Восстановлены в 

родительских правах 2 гражданина, в отношении 1 гражданина отменено решение об 

ограничении в родительских правах. 

За отчетный год отменены решения о передаче в замещающую семью в отношении 

пяти несовершеннолетних.  

В 2022 году зарегистрирован 1 факт отобрания детей у родителей при 

непосредственной угрозе жизни и здоровью детей. Несовершеннолетняя передана 

родственникам под опеку.  

Случаи жестокого обращения с детьми-сиротами, детьми, оставшимися без 

попечения родителей, органами опеки и попечительства в 2022 году не выявлены.  

На начало 2022 года в Центре постинтернатной адаптации выпускников при ГБОУ 

«Школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, № 5» 

Минпросвещения КБР находились 4 воспитанника. В 2022 г. оказана помощь 5 выпускникам 

в сборе необходимых документов и подготовки заявления в судебные инстанции с 

различными исковыми требованиями, в том числе по вопросу включения в сводный список 

лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, подлежащих 

обеспечению жилыми помещениями, которые были удовлетворены в их пользу. 

 В 2020 году Минпросвещения КБР был разработан проект постановления 

Правительства КБР «Об организации постинтернатного сопровождения выпускников 

государственных организаций КБР для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей», который не прошел правовую экспертизу.  

В целях совершенствования системы постинтернатного сопровождения выпускников 

организаций Кабардино-Балкарской Республики для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, приказом Минпросвещения КБР от 06.08.2020 г. № 22-01-05/7242 был 

утверждён Порядок организации и осуществления постинтернатного сопровождения 

выпускников государственных образовательных организаций Кабардино-Балкарской 

Республики для детей-сирот был утвержден, которым предусмотрено закрепление за 

выпускниками наставников из числа работников образовательных организаций среднего 

профессионального образования до окончания обучения в организации. Труд наставников 

оплачивается. В настоящее время постинтернатным сопровождением охвачены 11 

несовершеннолетних из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, 

обучающихся в данных организациях. 

 Важным направлением работы по семейному устройству детей является психолого-

педагогическая подготовка лиц, желающих принять ребенка в семью. Функционируют 4 

школы по подготовке граждан, желающих взять на воспитание детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей. 

За 2022 год 130 граждан, выразивших желание стать усыновителем или опекуном 

(попечителем) несовершеннолетних детей, прошли обучение в школах замещающих семей 

по программам с получением удостоверений, а также психологическую диагностику на 

предмет выявления готовности принять ребенка на воспитание в семью.  
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На конец 2022 г. численность граждан, желающих принять на воспитание ребенка, 

состоящих на учете в региональном банке данных КБР, составляет 188 семей. 81,4% (153 

семьи) встали на учет с целью усыновления ребенка, 18,6% - с целью принятия детей под 

опеку и в приемную семью. 

В 2022 году сняты с учета 23 семьи, принявшие на воспитание детей. 

В республике остается актуальной проблема обеспечения жилыми помещениями 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа. 

 В соответствии с Законом Кабардино-Балкарской Республики от 18 апреля 2016 г. 

№19-РЗ «О внесении изменений в Закон Кабардино-Балкарской Республики «О 

дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей в КБР» полномочия по обеспечению жилыми помещениями детей-

сирот и лиц из их числа переданы Минпросвещения КБР. 

В настоящее время в Сводном списке детей-сирот и лиц из их числа, подлежащих 

обеспечению жилыми помещениями, по муниципальным районам и городским округам 

Кабардино-Балкарской Республики, состоят 1507 человек (на 1 января 2022г. – 1428), из 

которых 1217 лицо имеет право на незамедлительное предоставление жилья в связи с 

достижением 18-летнего возраста (на 1 января 2022г.- 1131), из них 178 имеют судебные 

решения. 

В 2020 году Минросвещения КБР столкнулось со сложностями в приобретении жилых 

помещений для данной категории лиц вследствие многих причин, в частности:  

1) отсутствия на рынке жилья квартир, подходящих по стоимости и по квадратуре; 

2) сложившейся неблагоприятной конъюнктуры рынка в период распространения 

новой коронавирусной инфекции (ввод в эксплуатацию подходящего жилья практически 

прекратился; 

3) произошедшего увеличения стоимости недвижимости на рынке жилья (при 

фиксированной цене приобретаемого жилья в рамках соглашения); 

4) существующего ограничения, предусматривающего приобретение квартир в одном 

многоквартирном доме не более 25 процентов от общего количества квартир в этом 

многоквартирном доме в населенных пунктах с населением более 10 тысяч человек. 

В связи со сложившейся ситуацией пересмотрены подходы реализации мероприятий 

по обеспечению жильем детей-сирот: 

1) принято решение о возможности заключения долгосрочных контрактов (данное 

решение позволило расширить горизонт планирования для потенциальных подрядчиков);  

2) осуществлен переход к предметному анализу рынка жилья, взаимодействие со 

строительными организациями, положительно зарекомендовавшими себя на рынке;  

3) обеспечено заключение двухлетних государственных контрактов за счет средств 

республиканского бюджета КБР.  

Принятые меры позволили качественно изменить ситуацию в данном направлении. 

В соответствии с Соглашением на 2022 год из предусмотренных средств в объеме 

45 887, 60 тыс. руб. (в том числе из федерального бюджета – 43 593, 2 тыс. руб. из 

республиканского бюджета КБР – 2294, 4 тыс. руб.) финансовые средства на сегодняшний 

день освоены в полном объеме, при целевом показателе - 42. 

Из дополнительно выделенных средств из республиканского бюджета КБР на 2022 
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год в размере 51 100, 0 тыс. руб. освоены средства в размере 45 542, 00 тыс. руб. В связи с 

неисполнением поставщиком обязательств размер неосвоенных финансовых средств по 

состоянию на 01.01.2023 года составлял 5 558, 00 тыс. руб., которые были возвращены в 

республиканский бюджет КБР. 

С начала 2022 года жилыми помещениями обеспечены 4 лица  

из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей  

(2 – по г.о. Нальчик, 2 – по г. Майскому).  

Несмотря на предпринимаемые меры, ежегодно Сводный список пополняется в 

среднем на 100 человек, а число лиц, имеющих неисполненные судебные решения о 

предоставлении жилого помещения, не уменьшается.  

В системе образования Кабардино-Балкарской Республики осуществляют 

деятельность 6 школ-интернатов и центра психолого-медико-социального сопровождения, в 

том числе две школы-интерната для детей, нуждающихся в помощи государства, две 

специальные (коррекционные) школы-интерната, школа-интернат для детей-сирот, детей, 

оставшихся без попечения родителей, филиал (специальная (коррекционная) школа-

интернат в с.п. Заюково), санаторно-лесная школа. 

Учебно-воспитательный процесс в школах-интернатах осуществлялся по пяти- и 

шестидневной (ШИ №1, СЛШ) учебной неделе.  

Безопасность детей обеспечивалась охраной ЧОП, установлены видеокамеры 

наружного и внутреннего наблюдения, тревожные кнопки.  

 В связи с круглосуточным пребыванием детей в школах-интернатах организовано  

6-разовое питание в соответствии с разработанными примерными меню, учитывающими 

энергозатраты детей в разных возрастных категориях, его сбалансированность и качество.  

Медицинское обслуживание воспитанников осуществлялось во всех школах-

интернатах медицинскими работниками, находящимися в штате учреждения. Лицензия на 

осуществление медицинской деятельности имеется во всех школах-интернатах.  

 В рамках проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» 

обновлена материально-техническая база ГБОУ «Школа-интернат № 1». Данная организация 

осуществляет образовательную деятельность исключительно по адаптированным основным 

общеобразовательным программам. На средства из федерального бюджета в размере 

около 8 млн рублей и средства из республиканского бюджета КБР в размере 1,5 млн рублей 

проведен ремонт 9 помещений интерната. 

Участие в проекте позволило отремонтировать учебные кабинеты, мастерские 

трудового обучения, кабинеты специалистов, школьную библиотеку. Обновлены кабинеты 

предметной области «технология» по направлениям швейное, столярное дело, кабинеты 

для индивидуальных коррекционных занятий, оборудована кино- и фотостудия.  

С учётом специфики образовательного учреждения, контингента воспитанников и 

регионального рынка труда концепция преподавания учебного предмета «технология» 

усовершенствована. В дальнейшем выпускники смогут получить профессиональные навыки, 

что повлечёт за собой трудоустройство и успешную социализацию детей после окончания 

учреждения. 
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VI. Исполнение переданных полномочий 

 

Надзор и контроль за исполнением законодательства 

в сфере образования 
 

В соответствии со статьей 7 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ  

«Об образовании в Российской Федерации» (далее – Закон № 273-ФЗ) Минпросвещения КБР 

осуществляет федеральный государственный контроль (надзор) в сфере образования за 

деятельностью организаций, осуществляющих образовательную деятельность на 

территории Кабардино-Балкарской Республики (за исключением организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность по программам высшего образования). 

Государственный контроль (надзор) реализуется с применением риск-

ориентированного подхода. Приказом Минпросвещения КБР от 2 сентября 2022 г. №22/720 

«Об отнесении объектов федерального государственного контроля (надзора) в сфере 

образования к категориям высокого, среднего и низкого риска причинения вреда (ущерба) 

охраняемым законом ценностям» к высокому риску отнесена 1 образовательная 

организация – 0,2 % от общего количества субъектов государственного контроля (надзора); 

к среднему риску отнесены 56 образовательных организаций – 11,1% от общего 

количества субъектов государственного контроля (надзора); 

остальные 448 образовательных организаций (88,7%) отнесены к категории низкого 

риска причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям. 

С учетом установленных норм и категорирования подконтрольных субъектов 

утвержденный и согласованный с прокуратурой КБР ежегодный план проведения 

контрольных (надзорных) мероприятий на 2022 год включал 19 выездных проверок. 

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 10 марта 

2022 г. № 336 «Об особенностях организации и осуществления государственного контроля 

(надзора), муниципального контроля» запланированные к проведению после вступления в 

силу постановления 16 плановых контрольных (надзорных) мероприятий отменены. 

Контроль за исполнением предписаний об устранении выявленных нарушений 

осуществлялся без проведения внеплановых проверок.  

В связи с этим в 2022 году проведены 3 плановые выездные проверки, по результатам 

которых во все проверенные образовательные организации направлены предписания об 

устранении выявленных нарушений.  

В ходе проверок установлены 32 нарушения норм законодательства в сфере 

образования. Административные правонарушения не установлены. 

При осуществлении федерального государственного контроля (надзора) в сфере 

образования проведение профилактических мероприятий, направленных на снижение риска 

причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям, является приоритетным по 

отношению к проведению контрольных (надзорных) мероприятий. 

Профилактические мероприятия осуществляются с учетом проведенной оценки и 

управлением рисками причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям в 

порядке, установленном Законом о контроле (надзоре) и Положением о государственном 

контроле (надзоре) в сфере образования.  
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Программа профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом 

ценностям при осуществлении федерального государственного контроля (надзора) в сфере 

образования, осуществляемого Минпросвещения КБР в рамках исполнения полномочий, 

переданных для осуществления органам государственной власти субъектов Российской 

Федерации, на 2022 год (далее – программа профилактики рисков) по результатам 

общественного обсуждения утверждена приказом Минпросвещения КБР от 15 декабря  

2021 г. № 22/1164. Ежемесячные планы-графики профилактической работы с указанием 

объектов государственного контроля (надзора) и конкретными датами проведения 

мероприятий, утвержденные приказами Министерства, размещались на официальном сайте 

по адресу: http://кбрнадзор.рф. 

В 2022 году проведено 8 мониторингов безопасности, которыми были охвачены  

959 организаций, осуществляющих образовательную деятельность.  

По результатам мониторингов безопасности выдано 385 предостережений о 

недопустимости нарушений обязательных требований: 

 

№ Наименование мониторинга безопасности 

Количество 

ОООД, 

охваченных 

МБ 

Количество 

выданных отделом 

предостережений/ 

% от охваченных МБ 

1. 

Наблюдение за соблюдением обязательных требований 

общеобразовательными организациями по обеспечению 

доступа к официальным сайтам в сети Интернет и 

размещению информации о порядке проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам основного общего и среднего общего 

образования в 2022 году 

241 96 (39,8%) 

2. 

Наблюдение за соблюдением обязательных требований 

муниципальными образовательными организациями по 

размещению на официальных сайтах в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

распорядительных актов органов местного 

самоуправления муниципальных районов (городских 

округов) о закреплении образовательных организаций за 

конкретными территориями муниципального района 

(округа) в 2022 году 

94 48 (51%) 

3. 

Наблюдение за соблюдением обязательных требований 

государственными образовательными организациями по 

обеспечению ведения официального сайта в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

в соответствии с нормами законодательства в сфере 

образования 

22 22 (100%) 

4. 

Наблюдения за соблюдением обязательных требований 

организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность и реализующими образовательные 

программы дополнительного профессионального 

образования, по представлению оператору федеральной 

информационной системы «Федеральный реестр 

сведений о документах об образовании и (или) о 

51 43 (84,3%) 
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квалификации, документах об обучении» сведений о 

документах о квалификации; 

5. 

Наблюдения за соблюдением обязательных требований 

организациями,  

осуществляющими обучение частных охранников, при 

разработке основных программ профессионального 

обучения. 

8 7 (87,5%) 

6. 

Наблюдение за соблюдением обязательных требований 

организациями, осуществляющими обучение водителей 

транспортных средств, по обеспечению доступа к 

официальным сайтам в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и размещению 

основных программ профессионального обучения, 

разработанных в соответствии с установленными 

требованиями и согласованных с Государственной 

инспекцией безопасности дорожного движения  

Министерства внутренних дел Российской Федерации» 

36 27 (75%) 

7. 

Наблюдение за соблюдением обязательных требований 

общеобразовательными организациями по 

представлению оператору федеральной информационной 

системы «Федеральный реестр сведений о документах об 

образовании и (или) о квалификации, документах об 

обучении» сведений о выданных в 2022 году аттестатах о 

среднем общем образовании с отличием 

241 8 (3,3%) 

8. 

Наблюдение за соблюдением обязательных Требований 

государственными и муниципальными 

общеобразовательными организациями по обеспечению 

доступа к официальным сайтам в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и размещению 

информации об организации питания обучающихся в 2022-

2023 учебном году 

266 136 (51,1%) 

ИТОГО 959 387 (40,1%) 

 

В соответствии с программой профилактики рисков в 2022 году осуществлены 

следующие основные профилактические мероприятия. 

1. Информирование по вопросам соблюдения обязательных требований, 

установленных законодательством Российской Федерации об образовании, в том числе 

лицензионных требований при осуществлении образовательной деятельности и требований, 

установленных федеральными государственными образовательными стандартами 

Информирование осуществлялось посредством размещения и поддержания в 

актуальном состоянии на официальном сайте в сети «Интернет» https://кбрнадзор.рф/ 

обязательных сведений в соответствии со статьей 46 Закона о государственном контроле 

(надзоре), в том числе перечня нормативных правовых актов (их отдельных положений) в 

сфере общего образования, среднего профессионального образования и соответствующего 

дополнительного профессионального образования, профессионального обучения, 

дополнительного образования детей и взрослых, содержащих обязательные требования, 

оценка соблюдения которых осуществляется в рамках федерального государственного 

контроля (надзора) в сфере образования: 
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поддержания в актуальном состоянии размещенных на официальном сайте в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» активных ссылок на тексты 

нормативных правовых актов, содержащих обязательные требования; 

информирования подконтрольных субъектов о планируемых и проведенных 

проверках путем размещения информации в Федеральной информационной системе 

«Единый реестр контрольных (надзорных) мероприятий»;  

проведение ежеквартального мониторинга действующих нормативных правовых 

актов Российской Федерации в сфере образования и доведение его до сведения 

подконтрольных субъектов. 

Кроме этого, в течение 2022 года подготовлены, размещены на сайте и направлены в 

организации, осуществляющие образовательную деятельность, 18 информационных писем 

по актуальным вопросам применения норм законодательства в сфере образования: 

«О проведении технических мероприятий по обновлению мастер-ключей в 

защищенной сети передачи данных организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность» (№22-01-32/1276 от 16 февраля 2022 г.); 

«Об уточнении требований к официальным сайтам образовательных организаций» 

(№22-01-32/134 от 13 января 2022 г.); 

«О направлении разъяснений по вопросу Порядка приема в организации, 

осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам 

дошкольного образования в части определения состояния здоровья, распределения 

нагрузки и учёта индивидуальных особенностей детей ввиду отсутствия необходимости 

предоставления медицинского заключения» (№22-01-32/1806 от 3 марта 2022 г.); 

«О размещении на официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной 

сети обязательной информации о порядке проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам основного общего и среднего общего образования»  

(№22-01-32/2897 от 4 апреля 2022 г.); 

«О размещении на официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» распорядительных актов органов местного самоуправления 

муниципальных районов (городских округов) о закреплении образовательных организаций 

за конкретными территориями муниципального района (округа) в 2022 году»  

(№22-01-32/4102 от 18 апреля 2022 г.); 

«Об утверждении примерных программ профессионального обучения водителей 

транспортных средств соответствующих категорий и подкатегорий» (№22-01-32/4102  

от 11 мая 2022 г.) 

«О внесении изменений в Требования к структуре официального сайта 

образовательной организации в ИТС «Интернет» и формату представления информации» 

(№22-01-32/4671 от 27 мая 2022 г.); 

«О ведении официального сайта образовательной организации в ИТС «Интернет» 

(№22-01-32/4720 от 30 мая 2022 г.); 

«О перечне документации, подготовка которой осуществляется педагогическими 

работниками при реализации основных общеобразовательных программ» (№22-01-32/7587 

от 29 августа 2022 г.); 
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«О безотметочной системе оценивания результатов обучения по отдельным учебным 

предметам» (№22-01-32/7622 от 30 августа 2022 г.); 

«О размещении информации об организации питания в общеобразовательной 

организации» (исх. № 22-01-32/9104 от 21.10.2022 г.); 

«Об изменениях в нормативно-правовом регулировании деятельности организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным образовательным 

программам спортивной подготовки» (исх. № 22-01-32/10140 от 22.11.2022 г.); 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»  

(исх. № 22-01-32/10180 от 23.11.2022 г.); 

«О паспорте доступности объекта и услуг, предоставляемых в сфере образования» 

(исх. № 22-01-32/10227 от 24.11.2022 г.); 

«О наименовании должностей педагогических работников, учебно-вспомогательного 

персонала и руководителей образовательных организаций» (исх. № 22-01-32/10517  

от 02.12.2022 г.); 

«О соблюдении прав обучающихся и их родителей (законных представителей) на 

ознакомление с нормами, регламентирующими проведение государственной итоговой 

аттестации» (исх. № 22-01-32/10658 от 07.12.2022 г.); 

«Об организации образовательной деятельности по образовательным программам 

среднего профессионального образования» (исх. № 22-01-32/10802 от 12.12.2022 г.); 

2. Обобщение правоприменительной практики 

Ежегодно осуществляется обобщение правоприменительной практики и не позднее 

30 апреля каждого года обеспечивается подготовка проекта доклада, содержащего 

результаты обобщения правоприменительной практики контрольного (надзорного) органа в 

сфере образования за предшествующий календарный год, и его размещение на 

официальном сайте для публичного обсуждения. Срок проведения публичного обсуждения 

составляет 10 рабочих дней.  

В соответствии со статьей 47 Закона о государственном контроле (надзоре), пунктом 

15 Положения о государственном контроле (надзоре) в сфере образования в период  

с 4 апреля по 15 апреля 2022 г. проведено публичное обсуждение проекта доклада о 

результатах обобщения правоприменительной практики.  

В целях общественного обсуждения проект доклада о правоприменительной 

практике размещен на официальном сайте https://кбрнадзор.рф/ с указанием способов 

подачи предложений по итогам его рассмотрения. Замечания к проекту доклада о 

правоприменительной практике не поступали.  

Доклад «Обобщение правоприменительной практики по федеральному 

государственному контролю (надзору) в сфере образования за 2021 год» утвержден 

приказом Министерства от 22 апреля 2022 г. № 22/369 и размещен на официальном сайте 

https://кбрнадзор.рф/ (раздел «Профилактика правонарушений»). 

3. Объявление предостережения о недопустимости нарушений обязательных 

требований и рассмотрение их в установленном порядке 
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В 2022 году объявлено 387 предостережений о недопустимости нарушения 

обязательных требований, сведения о которых внесены в Единый реестр контрольных 

(надзорных) мероприятий. 

Возражения контролируемых лиц в отношении вышеуказанных предостережений в 

Министерство не поступали.  

Исполнение объявленных предостережений о недопустимости нарушений 

обязательных требований находится на постоянном контроле. 

3. Консультирование контролируемых лиц и их представителей 

Консультирование осуществляется по вопросам, связанным с организацией и 

осуществлением федерального государственного контроля (надзора) в сфере образования, в 

том числе с:  

порядком проведения контрольных (надзорных) мероприятий;  

периодичностью проведения контрольных (надзорных) мероприятий;  

порядком принятия решений по итогам контрольных (надзорных) мероприятий;  

порядком обжалования решений контрольного (надзорного) органа в сфере 

образования; 

а также по вопросам применения норм законодательства в сфере образования при 

осуществлении образовательной деятельности. 

Консультирование осуществляется в виде устных разъяснений на личном приеме, в 

виде устных разъяснений в ходе проведения профилактического визита, посредством 

размещения на официальном сайте письменного разъяснения по однотипным обращениям 

контролируемых лиц и их представителей, подписанного уполномоченным должностным 

лицом, в случае поступления 10 и более однотипных обращений контролируемых лиц и их 

представителей (в 2022 году – по вопросу перехода на безотметочное оценивание по 

отдельным предметам учебного плана). 

В 2022 году проведены 123 зафиксированные индивидуальные консультации по 

вопросам применения норм законодательства в сфере образования для руководителей 

ОООД и их заместителей, работников муниципальных органов управления образованием; 

практико-ориентированный семинар-совещание «Исполнение компетенции по 

обеспечению создания и ведения официального сайта образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствии с нормами 

законодательства в сфере образования»; 

инструктивное совещание по вопросам заполнения аттестатов об основном общем и 

среднем общем образовании, выдачи ученической медали «За особые успехи в учении». 

Кроме того, подконтрольным субъектам предоставлена возможность получения 

кратких разъяснений действующих норм законодательства в телефонном режиме. 

4. Профилактический визит  

В 2022 году проведено 37 обязательных профилактических визитов, из них: 

в отношении контролируемых лиц, получивших лицензию на осуществление 

образовательной деятельности, в срок не позднее чем в течение одного года со дня начала 

такой деятельности – 35 профвизитов; 

в отношении контролируемых лиц, отнесенных к «высокой категории риска», -  

2 профвизита. 
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С учётом сложившейся санитарно-эпидемической обстановки в республике  

31 профилактический визит проведен с использованием средств дистанционного 

взаимодействия, в том числе аудио-или видеосвязи с применением модуля «Видеонадзор» 

на портале https://кбрнадзор.рф. 

В ходе профилактических визитов контролируемые лица информировались об 

обязательных требованиях, предъявляемых к их деятельности либо к принадлежащим им 

объектам контроля, их соответствии критериям риска, основаниях и о рекомендуемых 

способах снижения категории риска, а также о видах, содержании и об интенсивности 

контрольных (надзорных) мероприятий, проводимых в отношении объекта контроля исходя 

из его отнесения к соответствующей категории риска. 

Особое внимание уделялось разъяснению обязательных требований 

законодательства в сфере образования к организациям, осуществляющим образовательную 

деятельность. С учётом особенностей различных организаций подготовлены презентации об 

актуальных вопросах соблюдения обязательных требований законодательства в сфере 

образования, размещенные на сайте https://кбрнадзор.рф/ в разделе «Профилактика 

нарушений», подраздел «Профилактические визиты».  

Сведения о профилактических визитах внесены в полном объеме в Единый реестр 

контрольных (надзорных) мероприятий. 

В 2022 году информированность подконтрольных субъектов об обязательных 

требованиях, об изменениях в системе обязательных требований составила 100 %.  

Информация о проведенных контрольных надзорных мероприятиях и 

профилактических мероприятиях внесена в соответствующие информационные системы: 

федеральную государственную информационную систему «Единый реестр 

контрольных (надзорных) мероприятий» (ФГИС «ЕРКНМ»); 

информационную систему, обеспечивающую автоматизацию контроля и надзора за 

полнотой и качеством осуществления органами исполнительной власти субъектов 

Российской Федерации переданных полномочий Российской Федерации в сфере 

образования (ИС АКНДПП). 

Обеспечено внесение обязательной информации в государственную систему, 

обеспечивающую государственный контроль (надзор) за реализацией органами местного 

самоуправления полномочий в сфере образования, а также в государственную 

информационную систему «Типовое облачное решение по автоматизации контрольной 

(надзорной) деятельности» (ГИС ТОР КНД). 

Принято участие в 2 проверках органов прокуратуры по надзору за соблюдением 

законности и правопорядка: 

 внеплановая выездная проверка ПОУ «Урванская автомобильная школа» 

ДОСААФ России совместно с 316 военной прокуратур гарнизона Южного военного округа и 

подготовка экспертного заключения; 

 внеплановая выездная проверка ООО «Единый миграционный центр» 

совместно с Прокуратурой г.о. Нальчик и подготовка экспертного заключения. 

Осуществлены 7 оперативных мониторингов: 
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 соответствия фактической скорости подключения общеобразовательных 

организаций к сети Интернет и скорости, заявленной в договорах на подключение, решение 

выявленных проблем во взаимодействии с Минцифры КБР и ПАО «Ростелеком»; 

 соответствия наименования основного вида экономической деятельности 

(ОКВЭД 2), зарегистрированного в ЕГРЮЛ, лицензиям на осуществление образовательной 

деятельности, выданным образовательным организациям; 

 объективности выдачи аттестатов о среднем общем образовании с отличием и 

медали «За особые успехи в учении» (с подготовкой отчётов, а также ответов в 

Рособрнадзор о фактах неправомерной выдачи таких аттестатов по результатам 

проведенных расследований (10 случаев); 

 соблюдения требований ст. 17 и ч. 4 ст. 63 Федерального закона от 29 декабря 

2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (семейное образование и 

самообразование); 

 обеспечения объективности проведения промежуточной аттестации 

обучающихся, получающих образование в форме самообразования; 

 соблюдения требований ч. 1.1 ст. 8 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в части согласования назначения 

должностных лиц местных администраций муниципальных районов и городских округов 

Кабардино-Балкарской Республики (заместителей глав местных администраций и 

руководителей структурных подразделений местных администраций), осуществляющих 

муниципальное управление в сфере образования, с Министерством просвещения, науки и 

по делам молодёжи Кабардино-Балкарской Республики; 

 внесения в ФИС ФРДО информации о выданных документах об образовании 

(аттестаты и дипломы СПО). 

Принято участие в апробации аккредитационных показателей: 

- по основным общеобразовательным программам – образовательным программам 

начального, основного общего и среднего общего образования (МКОУ «СОШ № 4» 

г.о. Баксан; МКОУ «СОШ № 10» г.о. Баксан); 

- по основным образовательным программам среднего профессионального 

образования (ГБПОУ «Эльбрусский региональный колледж»). 

В 2022 году проведено 11 совещаний с представителями органов местного 

самоуправления, членами администраций образовательных организаций разных форм 

собственности, реализующих программы общего, профессионального, дополнительного 

профессионального и дополнительного образования. Участниками мероприятий по 

профилактике правонарушений стали более 800 человек.  

В ходе семинаров-совещаний рассмотрены типичные нарушения законодательства об 

образовании и лицензионных требований, даны разъяснения нормативных правовых актов в 

подконтрольной сфере.  

В рамках контроля за соблюдением установленных требований при проведении 

государственной итоговой аттестации проведены контрольно-надзорные мероприятия по 

оценке объективности допуска к государственной итоговой аттестации: осуществлена 

перепроверка 66 сочинений обучающихся 5 общеобразовательных организаций, в которых 

доля обучающихся, получивших «зачет» по все критериям, превышает 90%. 
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Осуществлен контроль за проведением ЕГЭ: осуществлены 47 выездов в ППЭ, 

надзором были охвачены все ППЭ. Результаты 43 участников ЕГЭ аннулированы за 

нарушение Порядка ГИА. В соответствии с частью 4 ст.19.30 КоАП составлены 50 протоколов, 

в том числе 7 протоколов в отношении должностных лиц. Положительные решения приняты 

по 48 протоколам, направленным в КДН или суды (признаны виновными, назначены штрафы 

или вынесены замечание). 

Проведены формирование списков участников ОГЭ и ЕГЭ, попавших в Зоны Риска, 

анализ результатов экзаменов этих участников. Осуществлены региональные перепроверки 

385 работ основного государственного экзамена (изменены результаты 19 работ) и 76 работ 

единого государственного экзамена (изменены результаты 1 работы), осуществлены 

контрольные просмотры видеозаписи 233 экзаменов. 

Обеспечены контроль за объективностью проведения муниципального этапа 

всероссийской олимпиады школьников в 2022 году (с выездом в 13 пунктов проведения) и 

контроль за объективностью проведения ВПР с выездом в образовательные организации. 

Также были рассмотрены 21 обращение граждан. 

 

Предоставление государственных услуг 

 

Предоставление государственной услуги  

по лицензированию образовательной деятельности 
 

За 2022 год получено 80 заявлений: 25 заявлений о предоставлении лицензии на 

осуществление образовательной деятельности, 12 заявлений о переоформлении лицензий и 

43 заявления о внесении изменений в реестр лицензий.  

Все заявления поданы в электронном виде через ПГУ, что составило 100% от общего 

количества рассмотренных заявлений. 

Проведено 80 документарных и 9 выездных проверок и составлены акты о 

соответствии соискателей лицензии и лицензиатов установленным требованиям.  

Приняты 25 решений о предоставлении лицензии на осуществление образовательной 

деятельности, 12 решений о переоформлении лицензий и 40 решений о внесении 

изменений в реестр лицензий. 

Отозвано заявление о внесении изменений в реестр лицензий МКОУ «Прогимназия 

№1» г.о. Нальчик КБР. 

Отказано во внесении изменений в реестр лицензий МКОУ СОШ с.п.с.п. Ташлы-Тала и 

Верхний Лескен, МКУ ДО «Детская школа искусств им. Отарова» Черекского муниципального 

района КБР в связи с представлением информации, не соответствующей сведениям в 

Едином государственном реестре недвижимости. 

Заявителям направлены 77 выписок из реестра лицензий в форме электронного 

документа в личные кабинеты СИР ПГУ. 

Средний срок рассмотрения заявлений о предоставлении лицензии на осуществление 

образовательной деятельности составил 4,5 дня, о переоформлении лицензии - 7 дней и 3 

дня в зависимости от основания переоформления и внесения изменений в реестр лицензий. 
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Предоставление государственной услуги 

по государственной аккредитации образовательных учреждений 
 

За 2022 год в рамках предоставления государственной услуги по государственной 

аккредитации образовательной деятельности получено 1 заявление на проведение 

государственной аккредитации и 9 заявлений на переоформление свидетельства. Выдано 1 

свидетельство о государственной аккредитации и переоформлено 9 свидетельств о 

государственной аккредитации. 

Средний срок рассмотрения заявлений о государственной аккредитации составляет 

20 дней, заявлений о переоформлении свидетельств о государственной аккредитации 

составляет 5 дней. 

 

Предоставление государственной услуги 

по подтверждению документов об образовании и (или) о квалификации,  

ученых степенях и ученых званиях 

 

За отчетный период поступило 95 заявлений на подтверждение документов об 

образовании и (или) квалификации. С целью подтверждения достоверности и подлинности 

представленных документов были направлены письменные запросы в 85 образовательных 

организаций. 

По результатам данной работы подтверждены 95 документов об образовании и о 

квалификации. 
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VII. Главные приоритеты и задачи Министерства просвещения и науки  

Кабардино-Балкарской Республики на 2023 год 
 

 

Общеминистерские задачи: 

реализация основных направлений деятельности Правительства КБР в 2023 году; 

обеспечение реализации законов Кабардино-Балкарской Республики от 24 апреля 

2014 г. № 23-РЗ «Об образовании», от 16 января 1995 г. № 1-РЗ «О языках народов 

Кабардино-Балкарской Республики»; 

исполнение Указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г.  

№ 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 7 мая 

2012 г. № 599, «О мерах по реализации государственной политики в области образования и 

науки», от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития 

Российской Федерации на период до 2024 года», от 21 июля 2020 года  

№ 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

реализация мероприятий государственной программы Российской Федерации 

«Развитие образования», утвержденной постановлением Правительства Российской 

Федерации от 26 декабря 2017 г. № 1642; государственной программы Российской 

Федерации «Доступная среда», утвержденной постановлением Правительства Российской 

Федерации от 29 марта 2019 г. № 363; государственной программы Кабардино-Балкарской 

Республики «Развитие образования в Кабардино-Балкарской Республике», утвержденной 

постановлением Правительства КБР от 22 апреля 2020 г. № 86-ПП; 

реализация Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях 

социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки» в 

части дошкольного и общего образования; 

реализация задач, поставленных в Указе Президента Российской Федерации 

от 28 декабря 2012 г. № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики 

в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»; 

реализация распоряжения Правительства Российской Федерации от 17 апреля 2012 г. 

№ 506-р «Об утверждении Концепции государственной молодежной политики в субъектах 

Российской Федерации, входящих в Северо-Кавказский федеральный округ, до 2025 года»; 

реализация распоряжения Правительства Кабардино-Балкарской Республики  

от 31 января 2023 года № 28-рп «Об утверждении плана мероприятий по подготовке  

и проведению в 2023 году Года педагога и наставника в Кабардино-Балкарской Республике»; 

реализация межведомственного комплекса дополнительных мер, направленных на 

совершенствование работы органов и учреждений системы профилактики, в целях защиты 

прав и интересов несовершеннолетних подопечных, находящихся на воспитании в семьях и 

под надзором в организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, недопущения их гибели и жестокого обращения с ними; 

координация деятельности по выполнению Перечня мероприятий по созданию в 

Кабардино-Балкарской Республике в общеобразовательных организациях, расположенных в 

сельской местности, условий для занятия физической культурой и спортом; 
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осуществление мониторинга системы образования в целях информационной 

поддержки разработки и реализации государственной политики в сфере образования, 

непрерывного системного анализа и оценки состояния и перспектив развития образования; 

развитие и внедрение единой межведомственной системы учета контингента 

обучающихся по основным образовательным программам и дополнительным 

общеобразовательным программам; 

совершенствование кадровой политики Минпросвещения КБР; 

совершенствование механизмов проведения контрольно-ревизионных мероприятий 

Минпросвещения КБР с одновременным снижением контрольной нагрузки на 

подведомственные организации; 

повышение эффективности внутреннего финансового контроля и внутреннего 

финансового аудита в Минпросвещения КБР; 

развитие современной системы оценки качества образования на основе принципов 

открытости, объективности, прозрачности, общественно-профессионального участия. 

 

Задачи в сфере общего образования: 

сохранение 100-процентной доступности дошкольного образования для детей всех 

возрастных категорий; 

обеспечение своевременного ввода трех новых школ: в с.п. Куба на 500 мест,  

в г. Нарткале на 500 мест, в г.о. Прохладный на 785 мест и реализация мер по оформлению 

лицензии на осуществление образовательной деятельности; 

завершение строительства 7 общеобразовательных школ общей мощностью  

4 539 мест;  

начало строительства 8 общеобразовательных школ общей мощностью 5 150 мест; 

проведение капитального ремонта 40 зданий общеобразовательных организаций, в 

том числе 10 зданий с двухлетним циклом ремонтных работ, 30 объектов с однолетним 

циклом ремонтных работ;  

создание и организация работы 37 центров образования естественно-научной и 

технологической направленностей «Точка роста» на базе общеобразовательных 

организаций, расположенных в сельской местности и малых городах республики; 

создание и организация работы детского технопарка «Кванториум»  

на базе МКОУ «Гимназия № 6» г.о. Прохладный;  

оснащение 41 образовательной организации компьютерным оборудованием для 

дальнейшего внедрения современных цифровых образовательных технологий; 

обеспечение образовательных организаций высокоскоростным интернет-

соединением; 

обеспечение обучающихся 1-4-х классов бесплатным горячим питанием; 

содействие в решении проблемы кадрового обеспечения образовательной 

деятельности в общеобразовательных организациях, расположенных  

в сельской местности, в рамках программы «Земский учитель»; 

обеспечение роста престижа профессий педагогических и руководящих работников 

системы образования посредством проведения соответствующих профессиональных 

конкурсов; 
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реализация проектов, направленных на повышение качества образования в школах с 

низкими результатами обучения;  

пополнение фондов школьных библиотек учебниками и учебно-методической 

литературой, в том числе по предметам национально-региональной направленности; 

развитие этнокультурного образования в Кабардино-Балкарской Республике, в том 

числе обновление учебно-методических комплектов по кабардино-черкесскому и 

балкарскому языкам и литературам; 

координация и регулирование деятельности образовательных организаций в 

Кабардино-Балкарской Республике в области национального образования; 

реализация мероприятий по подготовке и проведению в 2023 году Года педагога и 

наставника в Кабардино-Балкарской Республике. 

 

Задачи в сфере дополнительного образования и воспитания: 

совершенствование современной образовательной среды, обеспечивающей 

возможность получения детьми качественного дополнительного образования независимо от 

места проживания; 

совершенствование работы РМЦ, ресурсных центров в соответствии с положениями 

об их деятельности в целях повышения эффективности и качества дополнительного 

образования; 

обеспечение условий для получения дополнительного образования детьми с ОВЗ и 

инвалидностью; 

совершенствование системы выявления и поддержки способностей и талантов у 

детей и молодежи; 

проведение регионального этапа всероссийской олимпиады школьников и 

организация участия победителей в заключительном этапе;  

организация и проведение заключительного этапа всероссийской олимпиады 

школьников по основам безопасности жизнедеятельности на территории Кабардино-

Балкарской Республики; 

организация и проведение на территории Кабардино-Балкарской Республики 

Всероссийского фестиваля краеведческих объединений; 

создание 728 новых ученико-мест дополнительного образования и их оснащение  

до 1 сентября 2023 года; 

реализация мероприятий по созданию в общеобразовательных организациях в 

Кабардино-Балкарской Республике, расположенных в сельской местности и малых городах, 

условий для занятия физической культурой и спортом (ремонт 13 спортивных залов); 

продолжение работы по развитию школьных спортивных клубов; 

организация летнего отдыха детей в лагерях с дневным пребыванием, в том числе в 

МДЦ «Артек» и ВДЦ «Орленок»; 

создание в общеобразовательных организациях школьных театров; 

реализация мероприятий Стратегии развития воспитания. 
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Задачи в сфере коррекционного образования, опеки и попечительства: 

создание условий для сокращения численности детей, оставшихся без попечения 

родителей и находящихся в региональном банке данных о детях-сиротах, путем реализации 

приоритетных форм семейного устройства; 

установление модели единой ведомственной подчиненности организаций для детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и органов опеки и попечительства над 

несовершеннолетними гражданами в республике; 

расширение сети муниципальных центров психолого-медико-социального 

сопровождения на территории Кабардино-Балкарской Республики; 

создание условий для постинтернатной адаптации и социализации выпускников 

организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;  

реализация мероприятий по созданию специальных условий для получения 

образования детьми с ограниченными возможностями здоровья; 

реализация мероприятий по поэтапной ликвидации накопившейся задолженности по 

обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и лиц из их числа на территории Кабардино-

Балкарской Республики.  

 

Задачи в сфере профессионального образования и науки: 

создание образовательно-производственных кластеров (Профессионалитет); 

создание в профессиональных образовательных организациях условий для 

проведения итоговой аттестации обучающихся с использованием механизма 

демонстрационного экзамена; 

проведение регионального чемпионата «Профессионалы» и регионального этапа 

Национального чемпионата профессионального мастерства для людей с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью «Абилимпикс»; 

проведение ежегодного всероссийского конкурса «Мастер года»; 

обновление содержания профессионального образования и обучения в соответствии 

с актуальными и перспективными требованиями к квалификации работников и развитием 

технологий; 

подготовка кадров и запросов рынка труда, начиная с разработки новой методики 

определения КЦП на основе цифровой платформы прогнозирования потребности в 

профессиональных кадрах, в том числе в сфере МСП; 

содействие трудоустройству выпускников; 

создание условий для внедрения ФГОС профессионального образования по 

востребованным, новым и перспективным профессиям и специальностям (ТОП-50) в 

профессиональных образовательных организациях; 

обеспечение взаимодействия Кабардино-Балкарского научного центра РАН, научных 

учреждений и организаций высшего образования, осуществляющих деятельность в 

республике, в направлении прикладных исследований и разработок для реального сектора 

экономики в интересах республики;  

реализация Соглашения между Российским научным фондом и Правительством КБР 

по сотрудничеству в сфере поддержки фундаментальных научных исследований и 

поисковых научных исследований; 
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реализация плана мероприятий в рамках Соглашения о сотрудничестве между ФГБУ 

«Российская академия наук» и Кабардино-Балкарской Республикой; 

реализация программы стратегического академического лидерства «Приоритет-2030» 

в Кабардино-Балкарской Республике; 

организация и проведение Недели науки-2023; 

создание условий для стимулирования научно-исследовательской и инновационной 

деятельности, обеспечение привлечения экспертного потенциала ученых образовательных 

организаций высшего образования и научных организаций, осуществляющих деятельность в 

Кабардино-Балкарской Республике, при разработке государственных программ и экспертизе 

крупных инвестиционных проектов. 

 

Задачи в сфере аттестации педагогических кадров: 

проведение аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях установления квалификационной категории; 

проведение аттестации руководителей государственных образовательных 

организаций, подведомственных Минпросвещения КБР, в целях подтверждения 

соответствия занимаемой должности «руководитель»; 

формирование республиканского банка единых оценочных форм для проведения 

аттестации и диагностики профессиональных компетенций педагогических работников в 

республике; 

разработка и внедрение автоматизированной системы организации и проведения 

аттестационных процедур педагогических работников системы образования республики; 

проведение мероприятий по повышению квалификации экспертов, привлекаемых к 

процедурам аттестации педагогических работников и руководителей государственных 

образовательных организаций. 

 

Задачи в сфере финансово-экономической деятельности: 

обеспечение равномерного и эффективного использования бюджетных ассигнований, 

предусмотренных в республиканском бюджете Кабардино-Балкарской Республики по 

отрасли «Образование»; 

обеспечение прироста субсидий из федерального бюджета в рамках мероприятий, 

относящихся к компетенции Минпросвещения КБР, а также обеспечение их своевременного 

и полного освоения; 

поддержание достигнутых по итогам 2022 года показателей по средней заработной 

плате отдельных категорий педагогических работников, установленных указами Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики», от 1 июня 2012 г. № 761 «О Национальной 

стратегии действий в интересах детей на 2012–2017 годы», от 28 декабря 2012 г. № 1688 «О 

некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей»; 

выполнение комплекса мер, направленных на реализацию в Кабардино-Балкарской 

Республике мероприятий федеральных проектов национальных проектов «Образование», 

«Демография» в рамках Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 г. № 204 
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«О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на 

период до 2024 года»; 

участие в конкурсах (отборах) с целью обеспечения сохранения (увеличения) объемов 

субсидий из федерального бюджета на реализацию мероприятий в рамках государственных 

программ Кабардино-Балкарской Республики, координаторами и исполнителями которых 

является Минпросвещения КБР. 

 

Задачи в сфере кадровой работы и противодействия коррупции: 

повышение уровня развития государственной гражданской службы, формирование и 

совершенствование нормативно-правовой базы, регулирующей кадровую политику в 

области государственной гражданской службы в Минпросвещения КБР;  

реализация мер по оценке эффективности деятельности государственных 

образовательных организаций Кабардино-Балкарской Республики; 

реализация плана мероприятий по реализации антикоррупционной политики в сфере 

деятельности Минпросвещения КБР;  

формирование у государственных гражданских служащих Минпросвещения КБР 

нетерпимости к коррупционному поведению; 

разработка и принятие мер, направленных на обеспечение соблюдения 

государственными гражданскими служащими Минпросвещения КБР запретов, ограничений 

и требований, установленных в целях противодействия коррупции; 

осуществление контроля за соблюдением государственными гражданскими 

служащими Минпросвещения КБР запретов, ограничений и требований, установленных в 

целях противодействия коррупции. 

 

Задачи в сфере контрольно-надзорной деятельности, лицензирования и 

государственной аккредитации: 

переход на осуществление процедур государственной аккредитации 

образовательной деятельности и федерального государственного контроля (надзора) в 

сфере образования с применением аккредитационных показателей; 

обеспечение эффективности осуществления федерального государственного 

контроля (надзора) в сфере образования в соответствии с новыми индикативными 

показателями; 

содействие в формировании региональной системы оценки качества образования; 

повышение эффективности работы по выявлению и устранению причин, факторов и 

условий, способствующих возможному нарушению обязательных требований; 

повышение уровня правовой грамотности подконтрольных субъектов, формирование 

единого понимания обязательных требований у всех участников отношений в области 

федерального государственного контроля (надзора) в сфере образования, в том числе путем 

разъяснения подконтрольным субъектам обязательных требований; 

проведение профилактических мероприятий по устранению рисков причинения 

вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям при осуществлении федерального 

государственного контроля (надзора) в сфере образования с учетом данных состояния 

системы образования и особенностей конкретных образовательных организаций; 
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повышение квалификации специалистов управления по надзору, уполномоченных на 

осуществление переданных полномочий Российской Федерации в сфере образования; 

повышение эффективности системы взаимодействия между подконтрольными 

субъектами и управлением по надзору, обеспечивающей наиболее полное информирование 

подконтрольных субъектов по вопросам соблюдения обязательных требований и 

проводимой Управлением по надзору профилактической работы, в том числе с 

использованием современных информационно-телекоммуникационных технологий. 

 

 


